Zarzadzenie nr 100/2018
Wéjta Gminy Dobrcz
z dnia 19 paidziernika 2018r.

w sprawie: powotania komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert na realizacje zadania publicznego w
zakresie promocji aktywnosci i zdrowego stylu zycia dla mieszkanek gminy Dobrcz .

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 i 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2018 poz. 450 z poéin. zm.), a takze ogtoszenia Wajta
Gminy Dobrcz z dnia 2 pazdziernika 2018r. nr 93/2018 w sprawie otwartego konkursu ofert na wspieranie
wykonania zadania publicznego w zakresie promocji aktywnosci i zdrowego stylu zycia dla mieszkanek
gminy Dobrcz

Zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Powotac komisje konkursowq w skiadzie:
1.Anna Radtke - przewodniczacy
2. Anna Kutkowska - sekretarz
3. Janusz Fryckowski- przedstawiciel organizacji pozarzagdowej- cztonek

§2

1. Do zadan komisji nalezy weryfikacja ztozonych ofert wg. nastepujacych kryteriow:
a. Spetnienie warunkow formalnych i prawnych pkt 0-1 — otrzymanie oceny ,,0” powoduje
odrzucenie oferty jako nie spetniajgcej kryterium — ocena wg. zatgczonej ponizej karty:

Karta oceny formalnej
InTig | NBEWAS KO v s e
Ocena zadania
Rodzaj kryterium Spetnia Nie spetnia | Nie dotyczy |

Kryterium formalne

a)  Zlozenie oferty na wlasciwym formularzu

b)  Ziozenie oferty przez podmiot uprawniony do jej ztozenia ktorego dziatalnosé
statutowa zgadza sig z zakresem zadania publicznego bedacego przedmiotem
konkursu (potwierdzona odpowiednim zapisem w statucie)

¢)  Ztozenie oferty w wymaganym terminie

d) Dolgczenie do oferty wszystkich wymaganych regulaminem zalgcznikow

1. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skfadajacych
oferte wspding , niz wynikajacq z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
rejestru- dokument potwierdzajgcy upowaznienia do dziatania w imieniu oferenta
(oferentow)

Petnomocnictwa i upowaznienia dla 0sob sktadajacych oferte do reprezentowania
podmiotow jesli dane osoby nie sa wskazane w dokumencie stanowigcym o
podstawie dziatalnosci podmiotow

Umowe partnerskq lub oswiadczenie w przypadku projektéw z udziatem partnera

Oswiadczenia Instruktoréw o udziale w projekcie

Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie Instruktoréw

e)  Podpisany przez osobe lub osoby uprawnione , ktore zgodnie z postanowieniami
statutu lub innego aktu upowaznione sg do reprezentowania podmiotu na
zewnatrz i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych

f)  Zgloszenie w ofercie zadania zgodnego z celami i zatozeniami konkursu

g)  Zadeklarowanie przez Oferenta wymaganego regulaminem wkladu wiasnego

Uwagi

Karta oceny merytorycznej



Imig i nazwisko

Ocena zadania

Rodzaj kryterium

Maksymalna liczba
punktéw

Ocena czlonka
komisji

Merytoryczna wartos¢ zadania

2.

Mozliwoéé realizacji zadania publicznego:

a.  Celowoéé realizacji zadania ( uzasadnienie potrzeb realizacji zadania,
okreslenie grupy docelowej, spojnosc zaplanowanych dziatan iich
rozplanowanie w czasie, adekwatnos¢ dziatan do zatozonych celéw,
znaczenie realizacji zadania dla spotecznosci i odbiorcow, stopien
zgodnosci z celami konkursu)

20

b) rezultaty realizacji zadania (zaktadane efekty ilosciowe i jakosciowe, trwatos¢ efektow po
zakonczeniu realizacji zadania, realnos¢ kontynuowania zadania)

10

3.

Innowacyjnosé (zastosowanie nowych rozwigzan i pomystow do przedmiotu, celu,
zakresu i formy dziatan w odniesieniu do danego terytorium lub spofecznosci,
oryginalnosc pomysiu)

Partnerzy (zaangazowanie partneréw w realizacje projektu, zakres wspotpracy w
ramach partnerstwa) oraz zaangazowanie réznych srodowisk w realizacje zadania

Analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku organizacji,
ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne ( rzetelnosc,
terminowosc, sposob rozliczenia otrzymanych srodkow)

Zasoby osobowe i do$wiadczenie wnioskodawcy (doswiadczenie w realizacji
podobnych zadan, kompetencje osob zaangazowanych w realizacje zadania-
zatrudnionych i wolontariuszy oraz partnerow i wykonawcow)

Minimalna Liczba punktéw w tym kryterium, stanowigca prog umotliwiajgcy
przyznanie dotacji : 29 pkt ( 60% z 48 punktéw, w zaokragleniu do petnej wartosci)

Razem 48

BUDZET

Prawidlowo$é i przejrzystosé budzetu (czy budzet jest prawidtowo sporzadzony,
kompleksowy, czytelny (zrozumiaty), czy s zachowane progi procentowe kosztow,
kwalifikowalnoi¢ kosztéw, kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

Efektywnoéci ekonomiczna zadania (adekwatnosc proponowanych kosztow do
planowanych dziatan, zasadnos¢ przyjetych stawek jednostkowych w odniesieniu do
¢rednich cen rynkowych, relacje kosztow do planowanych rezultatow)

10

Planowany udziat érodkéw finansowych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrodet
na realizacje zadania publicznego oraz planowany wkiad rzeczowy, osobowy (w
tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow)

Minimalna liczba punktéw w tym kryterium, stanowigcych prog umotzliwiajacy
przyznanie dotacji: 12 pkt. (60% z 20pkt.)

RAZEM 20

KRYTERIA DODATKOWE

1. Aspekt ekologiczny ( czy wzieto pod uwagg kwestie dbatosci o srodowisko, np.,
papier wykorzystany podczas projektu byt z recyklingu, segregacja odpadow)

2. Dostepnoéc dla oséb z niepetnosprawnoscia
(czy w projekcie wzieto pod uwage kwestie dostepnosci dla 0sob z
niepelnosprawnoscia np. brak barier architektonicznych, dostepnosc dla osob z
dysfunkcjg wzroku, stuchu)

Razem

Maksymalna liczba punktéw : 71

Minimalna liczba punktéw, umozliwiajacych przyznanie dotacji, stanowi sumg
minimalnych progéw punktowych w czeéci merytorycznej oraz w budzecie
zadania tj. 41 pkt

tACZNIE 71

Wktad wiasny moze by¢ w formie niefinansowej .

Ostateczng decyzje i wyborze podmiotu, ktéry uzyskat dotacjg oraz o wysokosci dotacji podejmuje

Wajt Gminy .
Prace komisji s prowadzone przy catym skiadzie komisji.

Za udziat w pracach komisji cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie.

§3

Zarzadzenie obowigzuje od dnia podpisania.




