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86-022 Dobrcz

Zgodnie z art 53a Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011r. Gminna
Przychodnia w Dobrczu przedktada raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.
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Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej
samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej
Gminna Przychodnia w Dobrczu
za 2018r.



Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2016.0.1638 t.j)
I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.
1. Firma Samodzielny Publiczny Zespdt Opieki Zdrowotnej Gminna Przychodnia w Dobrczu
2. Siedziba Dobrcz, ul. Ogrodowa 1
3. Adres 86-022 Dobrcz, ul. Ogrodowa 1
4. Numer telefonu: 52 364 81 10, faksu : 52 364 81 16,
adres poczty elektronicznej: gpdobrcz@wp.pl
5. Numer identyfikacyjny REGON 092355007
6. Numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym 0000011222
7. Data wpisu i numer rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza: 30.11.1993
W-04 — 000000002285
II. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy
Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady
analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.
Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017
roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno- finansowych niezbednych do sporzadzenia
analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktaddw
opieki zdrowotnej.
Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2018 rok przeprowadzono w oparciu o
punktowe oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem
okreSlonym w/w rozporzadzeniu.
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W wyniku analizy wskaznikéw, sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za
2018r., przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 65 punkty (maksymalna ilosé¢ punktdw
to 70), co stanowi 93% maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i $wiadczy
stabilnosci ekonomiczno-finansowej jednostki.

Uzyskanie 100 % punktéw w kategorii wskaznikéw zyskownosci przy jednoczesnej 83%
punktacji wskaznikéw efektywnosci i zadtuzenia oraz przy maksymalnej ocenie wskaznikéw
ptynnosci Swiadczy o stabilnosci ekonomiczno-finansowej spzoz i sprawnoéci biezgcego
zarzadzania jednostka.

Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Prognoza na lata 2019-2021 zostata
opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Spzoz pokrywa z posiadanych
srodkéw i uzyskiwanych przychodéw, koszty dziatalnosci i reguluje zobowiazania. W
prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zatozono
utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowej, osiggniecie dodatniego wyniku finansowego.
Prognoza przychodéw z tytutu $wiadczen finansowanych ze $érodkdw publicznych zostata
opracowana na podstawie zawartych umow.

Lp. Umowa Kwota

1. |Podstawowa opieka medyczna (POZ) 2 880 000,00 zt
2. |Swiadczenia ogdlnostomatologiczne (STM) 316 800,00 zt
3. |Rehabilitacja lecznicza (REH) 177 257,00 zt
4. |Swiadczenia z zakresu ginekologi i potoznictwa (AOS) 106 524,00 z

Podstawowg dziatalnoscig samodzielnego zaktadu opieki zdrowotnej jest dziatalno$¢ lecznicza
polegajaca na udzielaniu swiadczen zdrowotnych finansowanych ze érodkéw publicznych .
Zasadniczym celem dziatania podmiotdw leczniczych realizujgcych ustugi w  catodci
finansowane lub dofinansowane ze $rodkdw NFZ jest zaspokajanie w sposdb ciagly i trwaty
potrzeb obywateli w zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych przez panstwo
Swiadczen zdrowotnych. Gminna Przychodnia w Dobrczu, udziela $wiadczen zdrowotnych
finansowanych ze Srodkéw publicznych ubezpleczonym oraz innym osobom uprawnionym do
tych swiadczen na podstawie odrebnych przepiséw nieodptatnie, za czesciowg lub catkowita
odptatnoscia. Opfaty za $wiadczenia zdrowotne udzielone odpfatnie, w sytuacjach, w ktdrych
ustawa oraz przepisy odrgbne dopuszczajg takg odptatno$é, ustalane sg w oparciu o
rzeczywiste koszty zwigzane z realizacjg procedur medycznych.

Celem spzoz jest rownowazenie kosztow przychodami. W zwigzku z powyzszym uzyskanie w
2018 r. 100% punktéw wskaznikéw efektywnosci i zadtuzenia oraz dobra ocena wskaznikdw
p’rynnosc; Swiadczy o stabilnoéci ekonomiczno- ﬁnansowe] Gminnej Przychodni w Dobrczu i
sprawnosci biezgcego zarzadzania jednostka, jak réwniez pozytywnie rokuje na lata przyszie.

Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno-
finansowa

W chwili obecnej nie s3 nam znane zdarzenia, majace wplyw na znaczne pogorszenie sie
sytuacji ekonomiczno-finansowej.



Podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z ustawg z dnia 8 czerwca 2017r. o
sposobie ustalania  najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujgcych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz ustawa z dnia 13 wrzesnia
2018r (Dz.U z 2018 poz 1942), zgodnie z ktérymi minimalne wynagrodzenie zasadnicze
stanowi iloczyn kwoty bazowej i wspodtczynnika okreslonego w zatgczniku do ustawy. W
okresie przejsciowym — tj. do 31 grudnia 2021 r. — kwota bazowa zostata ustalona na poziomie
3900 ztotych brutto

Docelowo — czyli od 1 stycznia 2022 r. — kwote bazowg bedzie stanowita réwnowartos¢
przecietnego wynagrodzenia miesiecznego (w rozumieniu art. 1 pkt 3a ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace) w poprzednim roku. Takie
rozwigzanie wprowadzi mechanizm corocznej automatycznej waloryzacji minimalnych kwot
wynagrodzen zasadniczych okreslonych w projekcie ustawy.

Zgodnie z harmonogramem zaproponowanym w ustawie do 1 lipca 2018 r. wynagrodzenie
pracownikéw stuzby zdrowia jest podwyzszone co najmniej o 20% kwoty stanowigcej roznice
miedzy okreslonym w ustawie minimalnym wynagrodzeniem a wynagrodzeniem zasadniczym
pracownika. Natomiast w kolejnych latach wynagrodzenie to bedzie corocznie podwyzszane co
najmniej o 20% kwoty stanowigcej roznice miedzy minimalnym wynagrodzeniem a
wynagrodzeniem zasadniczym pracownika, az do osiggniecia docelowego poziomu
wynagrodzenia minimalnego, zapisanego w ustawie.

Ustawa o ksztattowaniu sie minimalnego wynagrodzenia moze by¢ dla Gminnej Przychodni w
pewnym stopniu zagrozeniem, poniewaz nie ma Zrodet finansowania na podwyzki personelu.
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