Zalacznik nr 1 do Statutu Szkoty Podstawowej
im. S. Zeromskiego w Kotomierzu

PROGRAM
WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY

SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STEFANA ZEROMSKIEGO
W KOTOMIERZU



I. Podstawy prawne programu wychowawczo - profilaktycznego:

Konstytucja RP

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

Karta Nauczyciela

Podstawa Programowa

Statut Szkoty

Konwencja o Prawach Dziecka

Narodowy Program Zdrowia

Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego

Narodowy Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Krajowy Program Przeciwdzialania Narkomanii

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotfach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
2015, poz. 1249);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz. U. 2017, poz. 1591).

Il. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny jest uchwalany przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng na poczatku roku szkolnego.



I11. Program wychowawczo - profilaktyczny opisuje w sposob calosciowy wszystkie
tresci

i dziatania o charakterze wychowawczym oraz profilaktycznym. Jest realizowany
przez wszystkich nauczycieli.

IV. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny obok szkolnego programu

nauczania jest wizytowka szkoty.

V. Dzialalno$¢ wychowawcza 1 profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu
dziatan

z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggni¢cie peinej dojrzatosci w sferze:

e fizyczne] — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia 1 podejmowanie
zachowan prozdrowotnych;

e psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie roéwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wiasnego 1 innych ludzi,
ksztattowanie §rodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiggniecie wiasciwego
stosunku do §wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci;

o spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu
spolecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorcéw 1 norm

spotecznych oraz ¢wiczeniu umiej¢tnosci wypehniania rél spotecznych;

e aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu

wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

V1. Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny obejmuje w szczegdlnosci powinnosci
nauczycieli w pracy wychowawczej oraz profilaktycznej, wpierajacych w tym zakresie
obowiazki rodzicow, zmierzajace do tego, aby uczniowie:
- znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),
- rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra, pigkna w $wiecie,
-  mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotow

szkolnych jak i catej edukacji na danym etapie,



stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
zaréwno indywidualnym jak i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra
wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie i za innych, wolno$¢ wilasng
i innych,

poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich
celow zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spoteczno$ci lokalnej 1 w panstwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych,
przygotowali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
1 hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie,

posiadali umiejetnos¢ stuchania innych, rozumienia ich pogladéw oraz umieli

wspoldziata¢ 1 wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli, uczniow.

VI1I. Dziatania opiekuficze 1 profilaktyczne nauczyciele wykonuja tacznie z zadaniami

wychowawczymi.

VI1IIl. Rozwdéj dziecka jako osoby wspomagamy edukacjq, ktéra powinna:

prowadzi¢ dziecko do nabywania i1 rozwijania umiejetnosci wypowiadania sig,
poshugiwania si¢ prostymi narzgdziami i ksztaltowania nawykow spolecznego
wspotzycia,

rozwija¢ poznawcze mozliwosci ucznidw, tak aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia §wiata,

rozwija¢ 1 przeksztalca¢ spontaniczng motywacj¢ poznawczg w motywacje
Swiadomg, przygotowywa¢ do  podejmowania  zadan  wymagajacych
systematycznego 1 dtuzszego wysitku fizycznego i intelektualnego,

rozbudza¢ 1 rozwija¢ wrazliwo$¢ estetyczng 1 moralng dziecka oraz jego
indywidualne zdolno$ci tworcze,

umacnia¢ wiare dziecka we wlasne sity i w zdolno$¢ osiggania warto$ciowych
1 trudnych celow,

rozwija¢ zdolno$¢ odrdzniania §wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci

historycznych od fantastycznych,



IX.

ksztattowa¢ potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczng, wyrabia¢ czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego,

rozwija¢ umiejetnos¢ dziecka w poznawaniu siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego,

wzmacnia¢ poczucie tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,
stwarza¢ warunki do rozwoju wyobrazni i1 ekspresji werbalnej plastycznej,
muzycznej i ruchowej,

zapewni¢ warunki do harmonijnego rozwoju psychicznego 1 fizycznego oraz
zachowan prozdrowotnych,

zapewni¢ opieke 1 wspomagaé rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
1 zdrowym $rodowisku, w poczuciu wi¢zi z rodzing,

uwzglednia¢ indywidualne potrzeby dziecka 1 troszczy¢ si¢ o zapewnienie mu
rownych szans,

stwarza¢ warunki do rozwijania samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie,

stwarza¢ warunki indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci.

Zasady wspoélpracy wychowawczej z rodzicami:

nauczyciele wspieraja rodzicow w dziedzinie wychowania,

nauczyciele nie ponosza wylacznej 1 catkowitej odpowiedzialnosci za wszystkie
mozliwe zadania wychowawcze,

kierunek dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej nie moze by¢ sprzeczny

z wola rodzicow.

Zasady wspolpracy z rodzicami okresla:

1. Kodeks szkoly przyjaznej rodzicom — zatacznik nr 1
2. System wspolpracy szkoty z rodzicami — zalacznik nr 2.
3. Szkolna procedura kontaktéw z rodzicami — zalacznik nr 3.

X. Powinnosci wychowawcy klasy:

warunkiem powodzenia pracy wychowawczej nauczyciela jest wzajemna

zyczliwo$¢ 1 zaufanie,



kazdy nauczyciel wptywa na zachowanie, sposdb myslenia, obyczaje mlodziezy
i dlatego nalezy zadba¢ o to, aby wpltyw byl pozytywny oraz podporzadkowany
wszechstronnemu rozwojowi ucznia jako czlowieka,

lekcje wychowawcze nalezy poswiecaé na realizacje ciekawych programow
wspomagajacych wszechstronny rozwoj ucznia,

wychowawca powinien stara¢ si¢ sta¢ rzeczywistym autorytetem, doradca, mistrzem
i przewodnikiem dla uczniow,

programy wychowawcze realizowaé nalezy wedlug okreSlonego scenariusza,
harmonogramu.

prace wychowawczg oraz profilaktyczng nalezy wspomaga¢ fachowg literatura,
wychowawca powinien w sposob ciagly doskonali¢ swoje umieje¢tnosci poprzez
udziat w warsztatach, poznajagc nowoczesne metody i techniki wspierajgce prace

indywidualng oraz zespolowa.

XI. Zasady wspoélpracy wychowawczej z samorzadem lokalnym:

poznanie form uczestnictwa obywateli w zyciu publicznym,

poznanie zadan samorzadu lokalnego,

pobudzenie osobistego zaangazowania w sprawy publiczne (list, petycja, kampania),
poznanie praw cztowieka,

poznanie instytucji dziatajacych na rzecz ochrony praw dziecka,

rozwijanie zrozumienia i szacunku dla demokraciji.

XII. Dzialania wychowawcze wspierane sa poprzez ustalone dla Szkoly Podstawowej

w Kotomierzu nastepujace procedury i zasady:

1. Procedura kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez ucznidéw — zalacznik nr 4.

2. Procedura postgpowania wychowawczego w sytuacjach nagannego zachowania ucznia -

zalacznik nr 5.

3. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci 1 milodziezy

demoralizacja - zalacznik nr 6.

4. Program dzialan interwencyjnych wobec zjawiska agresji - zatacznik nr 7.

XIII. Opis oczekiwanych osiagni¢¢ wychowawczych:

Absolwent naszej szkoty powinien przejawia¢ aktywna postawe wobec:

kultury stowa 1 wlasciwego sposobu komunikowania sig,



- wspolpracy w zespole i budowania prawidlowych wigzi miedzyludzkich,

- wykorzystania swojej wiedzy do ksztaltowania nawykdw, umiejgtnosei,

- prowadzenia negocjacji oraz rozwigzywania konfliktow w spotecznosci szkolnej,

- problemow swojego srodowiska,

- podejmowania grupowych i indywidualnych decyzji, uzasadniajac ich wybor,

- dzialania zgodnego z obowigzujacymi normami spolecznymi,

- rozpoznawania wartosci moralnych,

- dokonywania wyboru przysztych dziatan i ich warto$ciowania,

- wiedzy o zagrozeniach dla zdrowia oraz nabywania umiejetnosci przeciwdziatania
tym zagrozeniom

- poszukiwania wspolnego dobra spotecznego,

- przekazu dziedzictwa kulturowego i tradyciji,

- rozwijania i poszerzania zainteresowan, swiatopogladu,

- dzialah na rzecz Ziemi jako dziedzictwa, ktére nalezy zachowaé dla przyszitych

pokolen.

XIV. Zalozenia programu wychowawczo — profilaktycznego

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoly Podstawowej w Kotomierzu jest
dokumentem pozwalajagcym scala¢ oddzialywania wychowawcze 1 profilaktyczne szkoty oraz
srodowiska ucznidw.

Stanowi wytyczne do pracy wychowawczej i profilaktycznej skierowane do Dyrekcji Szkoty,
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, doradcy zawodowego, wychowawcow Kklas,
nauczycieli przedmiotow, Samorzadu Uczniowskiego, pracownikow administracyjnych
szkoly oraz organizacji 1 instytucji wspomagajacych prace szkoly, przy wspodtudziale
rodzicow i z uwzglednieniem ich oczekiwan dydaktyczno — wychowawczych. Realizacja
zalozen programowych wplynie na spdjnos¢ 1 wielokierunkowo$¢ oddziatywan

wychowawczych i profilaktycznych skierowanych do uczniow szkoty.
XV. Priorytety szkolty
Szkola organizuje proces rozwoju ucznia ukierunkowany na jego sukces.

Atmosfera szkoly sprzyja efektywnej pracy.

Realizacje zadan szkoly zapewniaja kwalifikacje i umiejetnosci kadry pedagogiczne;j.



Szkola integruje sic ze srodowiskiem lokalnym i promuje swoja dzialalno$¢ w tym
srodowisku.

Szkola uczy odpowiedzialnosci, milosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego.

Szkola chroni uczniéow przed zagrozeniami poprzez dzialania wychowawczo -—
profilaktyczne.

Szkola przygotowuje ucznia do wyboru dalszej drogi ksztalcenia oraz wyboru zawodu.

XVI. Zadania szkoly jako srodowiska wychowawczo — profilaktycznego:

1. Opieka wychowawcow nad biologicznym 1 psychologicznym rozwojem wychowankow.

2. Ochrona wychowawczo - profilaktyczna nad dziataniem wychowankow w zyciu
spotecznos$ci uczniowskiej 1 poza nig.

3. Przygotowanie wychowanka do samodzielnego zycia, ktorego fundamentem jest prawda,
mitos¢, tolerancja, patriotyzm, pracowito$¢, szacunek dla innych.

4. Skoordynowanie oddziatywan wychowawczo - profilaktycznych domu, szkoty, srodowiska

rowiesniczego, sSrodowiska lokalnego.

XVII. Cele wychowawcze i profilaktyczne szkoly (cele gléwne)

1. Wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

2. Przygotowanie do zycia 1 aktywnego udziatu w grupie oraz w spoleczenstwie.

3. Profilaktyka jako proces zdobywania wiedzy o zagrozeniach dla zdrowia oraz nabywania
umiejetnosci przeciwdziatania tym zagrozeniom.

4. Zapewnienie uczniom mozliwosci zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do
uzyskania §wiadectwa szkoty podstawowe;.

5. Przygotowanie do przysztego wyboru drogi zawodowe;.



PODSTAWOWE STANDARDY PROGRAMU

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY

STANDARD I
W procesie ksztalcenia szkola ksztaltuje u ucznidow postawy sprzyjajace ich
dalszemu rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu. Szkota ksztattuje
u ucznidw umiejetnosci zyciowe, w szczegolnosci samokontroli, radzenia sobie
ze stresem, rozpoznawania 1 wyrazania wlasnych emocji oraz krytyczne
mySlenie.
WSKAZNIKI:
1. Szkota ksztattuje u uczniow nastepujace postawy:

- uczciwosc,

- wiarygodnos¢,

- odpowiedzialnos¢,

- wytrwatos¢,

- poczucie wiasnej wartosci,

- szacunek dla innych ludzi,

- kultura osobista,

- cieckawo$¢ poznawcza,

- kreatywnosc¢,

- przedsigbiorczos¢,

- gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,

- gotowos$¢ do podejmowania inicjatyw,

- gotowos¢ do pracy zespolowe;,

- postawa obywatelska,

- poszanowanie tradycji i kultury wlasnego narodu,

- poszanowania dla innych kultur i tradycji,

- zapobieganie wszelkiej dyskryminacji.

2. WartoSci uznawane za najwazniejsze w opinii uczniow, rodzicow, nauczycieli
1. szacunek dla siebie i innych
2. uczciwosé

3. zycie rodzinne



4
)
6.
7
8
9

. prawdomownos¢

zycie 1 zdrowie

odpowiedzialno$¢ za siebie i1 innych
szacunek dla pracy

wartosci religijne

patriotyzm

10. tolerancja

11. przedsigbiorczos¢ 1 kreatywnos¢

12. ofiarno$¢ i altruizm

13. wygodne zycie

STANDARD II:  Szkota wspiera 1 wyposaza ucznidow w wartosci, zasady

I normy.

WSKAZNIKI:

1. Ksztattuje pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych poprzez nastepujace cechy:

punktualnos¢,
obowigzkowos¢,
sumiennosc,

pracowitosc.

2. Rozwija (promuje) kulture osobista:

dbatos¢ o wyglad zewnetrzny,
kultura jezyka,

kultura bycia.

3. Ksztaltuje hierarchie wartosci poprzez:

stwarzanie warunkow do wyrazania wlasnych opinii, pogladow, uczuc,

respektowanie wlasnego systemu wartosci.

STANDARD I1I:

Sprzyja
szkoty.

rozwijaniu samodzielnos$ci i samorealizacji uczniéw oraz pracownikéw

Szkola rozwija i wzmacnia umiejetnosci psychologiczne i spoleczne

uczniow. Szkota wspomaga uczniow w konstruktywnym podejmowaniu decyzji
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w sytuacjach trudnych, zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu
Zyciu.
WSKAZNIKI:
1. Pomaga w ksztaltowaniu poczucia wlasnej wartosci.
2. Wyposaza w umiejetnosci komunikowania i porozumiewania si¢ oraz autoprezentacji
poprzez:
- zdolnos$¢ negocjaciji,
- umiejetnos¢ logicznego wypowiadania si¢ 1 aktywnego stuchania,
- obrona wilasnych argumentow.
3. Stwarza warunki do podejmowania decyzji.
4. Stwarza warunki do rozwoju indywidualnych mozliwosci (indywidualnego
potencjatu):
- zainteresowania,
- talent,
- uzdolnienia.
5. Uczy pehienia rél spotecznych.

6. Ksztaltuje umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach.

STANDARD IV: Szkota promuje zdrowy styl zycia wsrod dzieci i mlodziezy.

WSKAZNIKI:
1. Upowszechnianie i realizacja programoéw shizacych promocji zdrowego stylu
zycia.
2. Upowszechnianie programéw edukacyjnych z zakresu zdrowego zywienia

i aktywnosci fizycznej.

3. Upowszechnianie programow z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa.
4. Organizowanie 1 wspieranie dzialan shuzacych promocji zdrowego stylu
zycia,

w szczegolnoscei:

- ciepty positek dostgpny dla wszystkich chetnych uczniow,

- uwzglednianie potrzeb dzieci w zakresie diety,

- zapewnienie odpowiedniego asortymentu sklepiku szkolnego.

S. Podejmowanie dziatan ograniczajacych spozywanie napojow o zwigkszonej

zawarto$ci cukru i1 barwnikdw na rzecz konsumpcji wody.
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6. Planowanie, wdrazanie i monitorowanie Szkolnej polityki w zakresie
aktywnosci fizycznej.

7. Podejmowanie dzialtan w celu zwickszenia zaangazowania uczniow w
zajecia wychowania fizycznego.

8. Zagospodarowanie czasu wolnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
aktywnosci fizycznej w szkole i poza nig.

9. Podnoszenie kompetencji nauczycieli, wychowawcoéw i innych pracownikow
szkoty w zakresie realizacji edukacji zdrowotnej, w szczegolnosci zdrowego zywienia

oraz zapobiegania zaburzeniom odzywiania.

STANDARD V:
Szkota uwzglednia mozliwosci wspotdziatania zainteresowanych stron.
WSKAZNIKI:

Program wychowawczo - profilaktyczny:

1. Jest zgodny z oczekiwaniami rodzicow, ucznidow, nauczycieli.

2. Daje wszystkim satysfakcje.

3. Jest wspierany przez rodzicow.

4. Wynika ze wspotpracy wszystkich nauczycieli.

5. Umozliwia wspolprace z instytucjami pozaszkolnymi i placowkami o§wiatowymi.

6. Organizuje pomoc socjalng.

STANDARD VI:

Stuzy przestrzeganiu oraz poszanowaniu praw czlowieka 1 ucznia zawartych

w deklaracjach, kartach i konstytucji.
WSKAZNIKI:
1. Wyposaza uczniow w wiedze z zakresu poszanowania praw cztowieka.
2. Respektuje indywidualno$¢ 1 godnos¢ drugiego cztowieka.
3. Daje prawo do popelniania btedow.
4. Stwarza warunki do zaspokajania potrzeby bezpieczenstwa.

5. Zapewnia sprawiedliwe ocenianie i traktowanie.
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Cele, zadania i formy realizacji programu

Wartosci wychowawcze | Cele wychowawcze i Oczekiwane efekty Uwagi

i profilaktyczne profilaktyczne szkoty

1. Prawdoméwnos¢ Ksztattowanie — zawsze mOwimy
odpowiedzialnosci prawde (nawet w

za stowa 1 czyny.

sytuacjach dla siebie
niekorzystnych)

2. Szacunek dla siebie i
innych

Poszanowanie godnosci
osobistej, nietykalnosci

cielesnej, szacunek dla innych.

— nie spéZniamy si¢ na
lekcje

— odnosimy si¢ do
siebie z szacunkiem
(zrozumienie,
zyczliwose)

— nie skarzymy

— nie uzywamy
wulgaryzméw

— nie przezywamy si¢
- uzywamy form
grzecznosciowych

3. Tolerancja dla innych
wartos$ci religijnych,
zachowan, przekonan.

Ksztaltowanie pozytywnych
postaw i tolerancji wobec
roznych pogladow, religii 1
innych oséb, chorych,

niepetnosprawnych, stabszych.

Uswiadomienie zagrozen
plynacych z braku tolerancji.

- odnosimy si¢ z
szacunkiem do
niepetnosprawnych,
ludzi starszych,
chorych, mtodszych,
0s0b 0 odmiennych
pogladach,

- nie wySmiewamy si¢ z
ludzi innych niz my,
- szanujemy
wyznawcow innych
religii

4.0dpowiedzialno$¢ za
siebie i innych

Wzmacnianie wi¢zi miedzy
rodzicami i dzie¢mi
Wdrazanie do poszanowania
norm 1 wartosci spolecznych,
kulturowych, rodzinnych oraz
szkolnych

Budowanie poczucia wlasnej
wartosci

Ksztalttowanie wrazliwosci
spoteczne;.

- poznanie norm i
wartosci spofecznych,
kulturowych,
rodzinnych, szkolnych;
- poszanowanie
autorytetow;

- wrazliwos¢ spoteczna
oraz poczucie wlasnej
wartosci.

5. Szacunek dla pracy
wilasnej 1 innych

Woyrabianie szacunku dla
pracy wiasnej i innych.
Troska o estetyke klaso-

- dbamy o porzadek, nie
za$miecamy miejsc, W
ktérych przebywamy
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pracowni i szkoly.

- porzadkujemy sale
lekcyjng po zakonczeniu
zajeC.

6. Kultura osobista i
zapobieganie
zagrozeniom
niedostosowania
spolecznego.

Ksztattowanie nawykow
kulturalnego zachowania,
umiejetnosci wspotzycia w
grupie spotecznej i rodzinie,
zgodnie z obowigzujacymi
normami i regutami, wie co to
sg stereotypy 1 nie ulega im.

- pamigtamy o stowach:
dzigkuje,

proszeg, przepraszam

- osobe dorosta
wchodzaca do klasy
witamy wstajac z miejsc
- pamigtamy o witaniu i
zegnaniu si¢ z innymi

- eliminowanie
zachowan
nieakceptowanych
spotecznie.
7. Poszanowanie zycia i | Ksztaltowanie nawykow - przestrzegamy zasad
dbalos¢ o zdrowie zdrowego, aktywnego trybu higieny osobistej i
zycia i wypoczynku. higieny pracy
Nabywanie umiejetnosci zycia | umystowe;j
w zgodzie z przyroda. - dbamy o swoj wyglad
Udzial w programach zewnetrzny

»Warzywa i owoce w szkole” 1
»Mleko w szkole”, organizacja
Dnia Sportu.

- korzystamy z tazienki
zgodnie z
przeznaczeniem

- zdrowo si¢ odzywiamy
odpowiednio ubieramy
- aktywnie
uczestniczymy w
zajeciach sportowych
organizowanych w
szkole

8. Rozbudzanie
zainteresowania dzieci
swoim zdrowiem i
ulatwianie nabywania
podstawowych
umiejetnosci dbania o
zdrowie.

Dostepnos¢ 1 popularyzacja
materiatow edukacyjnych;
Uswiadamianie dzieciom
potrzeb zdrowego stylu zycia;
wspolne $niadania.
Prowadzenie zaj¢c
specjalistycznych — pogadanek
na temat wskazan
postgpowania w czasie
zagrozenia zakazeniami
wirusowymi.

Wdrazanie programow
profilaktycznych;

Przekazanie modelu
aktywnego spedzania wolnego
Czasu.

- dbanie o zdrowie
wlasne 1 wspolpraca z
dorostymi;

- prawidlowe
organizowanie czasu
wolnego i nauki w
domu.

9. Poznawanie zagrozen
cywilizacyjnych oraz

Dziatania profilaktyczne
zapobiegajace natlogom.

- nie ulegamy natogom
- uczestniczymy w
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nabywanie umiej¢tnosci
wlasciwego zachowania
si¢ w przypadku
kontaktu

z przedmiotami
zagrazajacymi zyciu i
zdrowiu.

Uswiadomienie dzieciom
istnienia probleméw 0
charakterze spotecznym
(narkomania, substancje
psychoaktywne tzw.
dopalacze, alkoholizm,
nikotynizm, Internet,
anoreksja, bulimia, otylos¢).
Przedstawienie r6znych form
uzaleznien i ich skutkow na
zajgciach wychowawczych.
Zapewnienie dostepnosci 1
popularyzacja materiatow
edukacyjnych.

programach
profilaktycznych

- rozroéznianie
czynnikow
wplywajacych
pozytywnie i
negatywnie na zdrowie
oraz rozwoj

- rozpoznawanie
zagrozen, umiejetnosé
reagowania na nie.

10. Poszanowanie
mienia

wlasnego, cudzego 1
spolecznego

Uwrazliwienie na dobro
wlasne 1 wspolne, jest
wrazliwy na krzywde ludzka.

Dbamy o rzeczy wlasne
I innych:

-uktadamy tornistry lub
plecaki przed klasa

- kurtki i nakrycia
glowy zostawiamy w
szatni

- nie niszczymy
pomieszczen i
przedmiotow, z ktorych
korzystamy,

- wyrzadzong szkode
naprawiamy,

- odpowiadamy
finansowo za
zniszczone mienie

- widzac przejaw
niszczenia mienia,
mamy obowigzek
zglosi¢ to osobie
doroste;j

11. Nieprzywlaszczanie
cudzej wiasnosci.
Jestem uczciwy,
wiarygodny i
odpowiedzialny.

Whpajanie zasad uczciwosci i
szacunku cudzej wlasnosci

- nie przywlaszczamy
sobie czyjej$ wlasnosci
- znaleziong rzecz
oddajemy wtascicielowi
lub pracownikowi
szkoly

- pozyczong rzecz

oddajemy

12. Ksztaltowanie
umiejetnosci zachowan

asertywnych.

Zawarcie kontraktow miedzy
wychowawcami a zespolami
klasowymi; kontrakty
indywidualne.

Realizacja zaj¢¢ o
wymienionej problematyce w
poszczeg6lnych klasach.

- umiejetnosci
zachowan asertywnych.
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13. Gotowos¢ do pracy
zespotowe].
Zagrozenia okresu
dojrzewania - presja
grupy.

Nabywanie umiejetnosci
wspotzycia w grupie
spotecznej, rozwigzywania
konfliktow w r6znych
sytuacjach. Uczenie radzenia
sobie z wlasnymi emocjami
Zastanowienie si¢ nad swoja
pozycja w grupie rowiesniczej
Uswiadomienie jakie cechy
posiada dobry kolega.
Zrozumienie potrzeby wyboru
dobrego kolegi - prawdziwego
przyjaciela.

Cwiczenie postawy
asertywnosci.

- stosujemy zasade:
,,Jeden mowi — inni
shuchaja”

- rozmawiamy ze sobg —
nie krzyczymy

- pomagamy sobie
wzajemnie w roznych
sytuacjach (stabszym
kolegom w nauce,
odwiedzamy
nieobecnych z powodu
choroby)

- unikamy konfliktow,
agresywnych zachowan,
przemocy, zngcania si¢
- otaczamy opieka
milodszych, stabszych
- odpowiedzialnos¢ za
efekt pracy grupy,

- nie uleganie presji
grupy.

14. Ksztaltowanie
umiejetnosci
whnioskowania
moralnego,
kontrolowania emocji
(gtownie gniewu ),
eliminowanie zachowan

agresywnych

Gazetki tematyczne.
Zajecia indywidualne z
uczniami.

Pogadanki dla rodzicow
Spotkania ze specjalistami.
Indywidualne rozmowy z
rodzicami.

- nabywanie
umiejetnosci nie
agresywnych reakcji
oraz kontroli emocji,
gléwnie zlosci,

- poznanie i
przestrzeganie norm
moralnych.

15. Odpowiedzialno$¢

Uczenie podejmowania
odpowiedzialnych decyzji.
Wskazywanie na
konsekwencje swojego
postepowania.

- systematycznie
przygotowujemy si¢ do
zajec

- nie odpisujemy, nie
sciggamy

- ponosimy
konsekwencje
niewlasciwego
postepowania

16. Postawa
obywatelska i
patriotyczna

Woyrabianie szacunku dla
tradycji szkolnych,
regionalnych 1 panstwowych.
Rozwijanie zainteresowania
kulturowymi warto$ciami
regionu. Wpajanie szacunku
dla symboli narodowych.
Ksztattowanie postaw
patriotycznych.

- znamy swoj region,
jego historie i kulture

- aktywnie
uczestniczymy w
$wietach zgodnie z
kalendarzem szkolnym
- na uroczystosci
przychodzimy
odswigtnie ubrani

- otwieramy si¢ na
wartosci kultury Europy
- uczestniczymy w
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apelach, wycieczkach
do muzeum poznajemy
miejsca pamigci
narodowe;j.

17. Uczestnictwo w
kulturze.

Udziat uczniow w zyciu
kulturalnym regionu poprzez
organizacj¢ wyjazdoéw do
instytucji kulturalnych (kino,
teatr, muzeum, filharmonia
itp.).

- uczniowie uczestnicza
w zyciu kulturalnym
regionu, Polski i §wiata.

18. Rodzina

Podkreslenie wartosci rodziny,
poglebianie wi¢zi rodzinnych.

Wyrabianie postaw otwartosci
1 gotowosci do poswigcen.

- Z szacunkiem
wypowiadamy si¢ o
swojej rodzinie

- szanujemy prace¢
rodzicOw, pomagamy
im w prostych
czynnosciach
domowych

- wspotuczestniczymy
aktywnie w zyciu
rodziny

- szanujemy tradycje
rodzinne

19. Rodzina —
rozpoznanie srodowiska

Wywiady srodowiskowe

Staly kontakt z policja, GOPS,
kuratorem sagdowym (dotyczy
rodzin dysfunkcyjnych ).
Rozmowy indywidualne z
dzie¢mi i1 rodzicami.

- rozpoznanie
srodowiska rodzinnego

20. Tworzenie
wspolnoty szkolne;j.
Przedsigbiorczos¢ i
kreatywnos$¢

Rozwijanie samorzadnos$ci
uczniowskiej. Prawa i
obowigzki ucznia. Budzenie
wiezi wewnatrzszkolnej,
rozwijanie poczucia
przynaleznos$ci do ,,Mate]
Ojczyzny”.

- tworzymy wspolnote
szkolng

- znamy normy dobrego
zachowania i wedtug
nich postepujemy

- wypeliamy
obowigzki ucznia

- bierzemy udzial w
zyciu srodowiska
lokalnego

21. Podnoszenie kultury
pedagogicznej rodzicow

Organizowanie pogadanek
dotyczacych rozwigzywania
probleméw wychowawczych,
narkomanii, uzywek 1 srodkoéw
psychotropowych itp.
Spotkanie z pedagogiem,
psychologiem,

Zachgcanie do czytania
literatury psychologiczno-

Rodzice:

- uczestniczg w
spotkaniach

- czytaja niezbedna
literature
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pedagogiczne;.

22. Ksztaltowanie
prawidlowych postaw
dotyczacych
bezpieczenstwa

w szkole i poza nig.

Spotkanie z policjantem nt.:
"Bezpieczna droga do szkoty",
"Zasady ruchu drogowego™
Przeprowadzenie egzamindw
na kart¢ rowerowa,

Na lekcjach wychowawczych
przeprowadzenie pogadanek
na temat ,,Bezpieczna droga do
i ze szkoty”, ,,Bezpieczenstwo
podczas zabaw zimowych”
Udzial Turnieju Wiedzy o
BRD

Pogadanka 1 instruktaz
dotyczacy

zachowania si¢ podczas
wycieczek.

Pogadanka "Jak bezpiecznie
korzysta¢ z placu zabaw"
Udzielanie pierwszej pomocy
w nagtych wypadkach
warsztaty

Pogadanka 1 instruktaz
bezpiecznego uprawiania
sportow zimowych
Pogadanki na temat
bezpieczenstwa w szkole
Zapoznanie ze sposobami
bezpiecznego korzystania ze
sprzgtu sportowego
Zorganizowanie spotkania ze
strazakiem

Zapoznanie uczniow z
sygnatami alarmowymi
Zapoznanie uczniow z droga
ewakuacyjng szkoty
Wykonanie tematycznych
gazetek

Udziat w turnieju wiedzy
pozarniczej

Dyzury nauczycieli
Dostepnos¢ 1 popularyzacja
materiatow edukacyjnych

Wspolpraca z instytucjami
wspierajagcymi rozwoj dziecka.
Udziat w programach,
szkoleniach, warsztatach,
konkursach z zakresu
bezpiecznego internetu.

Uczen:

- zna zasady
przechodzenia przez
jezdnie.

- potrafi wymieni¢
podstawowe przepisy
ruchu drogowego

- dba 0 swojg sprawnos¢
fizyczna

- wlasciwie zachowuje
si¢ podczas przerw

- bierze udzial w
roznych konkursach,
turniejach dotyczacych
bezpieczenstwa.

- wie, jak nalezy
zachowac si¢ w
srodkach komunikacji
publicznej.

- wie, jak zachowac si¢
bedac swiadkiem
wypadku drogowego

- umie udzieli¢
pierwszej pomocy przy
ztamaniu

- wie, jak bezpiecznie
bawi¢ si¢ 1 korzystac ze
sprzgtu sportowego

- wie jak zachowa¢ w
przypadku pozaru

- wlasciwie reaguje na
sygnaly alarmowe.

- wie, co to sg wyjscia
ewakuacyjne.

- zna 1 wie do czego
shuzy podstawowy
sprzet strazacki

-uczen zna zasady
bezpiecznego
korzystania z internetu
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Regularne szkolenia uczniow i
rodzicéw z aktualnego prawa
internetowego. Prezentowanie
miejsc i instytucji
pomagajacych w
rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z internetem.
Cykliczny udziat w konkursie-
kampanii pt. ,,DBI — Dzien
Bezpiecznego Internetu”.

Promowanie regut poprawnego
korzystania z internetu w tym
portali spotecznosciowych, e-
maili oraz urzadzen
elektronicznych shuzacych do
przesylania informacji do
internetu. Promujemy zasady
kultury, dobrego zachowania,
poszanowania drugiego
cztowieka, respektu dla prawa
w internecie.

23. Diagnoza i
poradnictwo.

Wywiady srodowiskowe;
Wspotpraca z PPPP
Indywidualne rozmowy:
pedagog, psycholog, doradca
zawodowy.

Wskazania mozliwos$ci
pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, rzeczowej i
finansowej.

- poznanie Srodowiska
szkolnego

- stuzenie pomoca 1
radg.

24. Uczen rozwija swoje
uzdolnienia i
zainteresowania

Rozpoznawanie uzdolnien
1 zainteresowan .
Prowadzenie zajec¢
pozalekcyjnych dla uczniow
szczegblnie uzdolnionych,
organizowanie konkurséw
i imprez,
Aktywizowanie uczniow
zdolnych do aktywnego
udzialu w zyciu szkoty,
Promowanie uczniéw
zdolnych.
Przygotowanie uczniow do
wyboru dalszej drogi
zawodowe;.

- uczen rozwija swoje
uzdolnienia.
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25. Wspieranie uczniow
osiggajacych stabe
wyniki w nauce

Organizowanie na terenie
szkoly pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
dla dzieci ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

- poprawa wynikow
nauczania,

- zapobieganie
drugorocznosci.

26. Ksztaltowanie
zainteresowania nauka.

Dostosowanie wymagan do
poziomu ucznidow, zgodnie z
opinig lub orzeczeniem
poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

Otoczenie opieka dzieci z
trudno$ciami

Praca z uczniem zdolnym
Uatrakcyjnianie lekcji
Realizacja zalecen PPPP
Rozwijanie zdolnosci
umozliwiajgcych dobre wyniki
W nauce

Edukacja dla rodzicow:
koordynacja dziatan szkoty i
domu.

- rozbudzenie
zainteresowania naukg

- poznanie metod
uczenia si¢

- czerpanie korzysci z
uczenia si¢

- poznanie atrakcyjnosci
nauki.
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EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH | PROFILAKTYCZNYCH

1. Odpowiedzialny za stowa i czyny.
. Szanuje dorostych, mtodszych, réwiesnikow.
. Dostrzega r6znic¢ miedzy ludzmi 1 akceptuje je.
. Szanuje pracg wilasng 1 innych.

. Nawykowo stosuje zwroty grzecznos$ciowe.

2
3
4
5
6. Dba 0 swoje zdrowie i srodowisko naturalne.
7. Potrafi pracowaé w zespole.

8. Nie ma nalogéw.

9.. Dba o rzeczy wlasne 1 innych.

10. Zna podstawowe normy spoleczne — nieprzywlaszczanie cudzej wlasnosci.

11. Ma poczucie przynaleznosci do klasy jako waznego jej ogniwa.

12. Umie dokonywa¢ odpowiedzialnych wyboréw, w tym wyboru dalszej drogi edukacji,
wyboru zawodu.

13. Pielegnuje tradycje regionu, szkoty, kraju. Jest otwarty na europejskie wartosci kultury.

14. Zna warto$ci rodziny i swoje w niej miejsce.

15. Wspoéttworzy grupe spoteczna.

EWALUACJA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Kotomierzu bedzie ulegat
ewaluacji (modyfikacji) w zaleznos$ci od sytuacji i potrzeb grup tworzacych spotecznosé

szkolng (uczniowie, rodzice, nauczyciele).

W ewaluacji uwzglednimy opinie uczniéw, rodzicoOw, nauczycieli, pracownikow

niepedagogicznych szkoty, nadzoru.

Stosujemy nastepujace sposoby ewaluacji:
e Dbadanie opinii na spotkaniach z rodzicami, na zebraniach samorzadu uczniowskiego;
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e wypowiedzi nauczycieli na posiedzeniach rad pedagogicznych;
e opinie samorzadu i nadzoru pedagogicznego przekazane ustnie;
e oceny z zachowania osiggane przez naszych uczniow;

e opinie rodzicOw zamieszczone w e-dzienniku.

e Zmiany zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczng dnia 27.09.2017r.

e Zmiany zatwierdzone przez Rade Rodzicow dnia 28.09.2017r.
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Zatacznik nr 1 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoly Podstawowej w Kotomierzu

Kodeks szkoly przyjaznej rodzicom

1. Rodzice z ufnoscia oddaja szkole swoj najwickszy skarb. Dyrekcja, nauczyciele i caty
personel szkoty wyraza wole wspolpracy z rodzicami, tak aby wspolnie tworzy¢ najlepsze
warunki rozwoju dzieci.

2. Bedziemy starali si¢ pozna¢ oczekiwania rodzicow. Sa one dla nas wskazoéwka, jak
organizowac prace¢ naszej szkoty. Zadowolenie rodzicoOw jest miarg jako$ci naszej pracy.

3. Bedziemy uwaznie stuchali informacji rodzicow o potrzebach ich dzieci i o warunkach,
ktore najlepiej beda sprzyjaly rozwojowi naszych uczniow.

4. Rodzice s3a pierwszymi wychowawcami swoich dzieci. Realizujemy program
wychowawczo - profilaktyczny zgodny z warto$ciami uznawanymi w rodzinach naszych
uczniow 1 akceptowany przez rodzicow.

5. W trakcie pracy coraz lepiej poznajemy naszych uczniow. Bedziemy rzetelnie i
obiektywnie informowac rodzicow o postepach dzieci. Bedziemy przekazywali rodzicom
informacje o sukcesach ich dzieci. Nie ukrywamy zadnych problemow, omawiamy je z
rodzicami po to, aby wspolnie lepiej je rozwigzywac.

6. Bedziemy uprzejmi, zyczliwi i delikatni. Wiemy, jak rodzice gleboko przezywaja zaréwno
sukcesy, jak 1 porazki swych dzieci.

7. Widzimy bardzo wiele miejsca dla wspolpracy z rodzicami. Chcemy, aby rodzice czuli si¢
dobrze w szkole, znalezli tu swoje miejsce, tworzyli grupe ludzi, ktorzy maja podobne
problemy 1 moga si¢ wzajemnie wspierac.

8. Rodzice maja prawo wypowiadania opinii na temat wszystkich spraw dotyczacych ich
dzieci. Uwagi rodzicow sa dla nas wskazowka do stalej poprawy jakos$ci naszej pracy.

9. Rodzice i nauczyciele maja wspdlny cel: tworzenie warunkoéw do jak najlepszego rozwoju

ucznidéw. Wspdlpraca jest warunkiem i drogg do sukcesu dzieci.
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Zatacznik nr 2 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

System wspolpracy szkoly z rodzicami

w Szkole Podstawowej w Kotomierzu

Zasady dobrej wspoélpracy

- dbamy o przyjazng atmosfere,

- mowimy zyczliwie podkreslajac wspolnote interesow,

- wspolnie tworzymy najlepsze warunki do rozwoju 1 sukcesu dzieci,
- stwarzamy warunki do indywidualnych konsultacji,

- wspolnie poszukujemy konstruktywnych rozwigzan do statej poprawy jakos$ci naszej

pracy.

Obszar dzialania Formy, metody i zakres wspolpracy z rodzicami

Zaznajomienie rodzicOW | sebrania organizacyjne ( wrzesieh)

e specyfika pracy szko
ze specyfikg pracy szkoly - spotkania ogdlnoszkolne,
- uczestnictwo w naradach klasowych zespotow nauczycieli,

- udzial w warsztatach, szkoleniowych posiedzeniach Rady

Pedagogicznej,

Rozpoznanie srodowiska | Diagnoza wstepna:

ucznia - ankiety,

- wywiady,

- konsultacja rodzicow z wychowawcg 1 pedagogiem

Wiaczenie rodzicow w - zebrania semestralne,

zycie klasy i szk : . . . .
zycie klasy i szkoly - indywidualne konsultacje: nauczyciel- rodzic- uczen
- karty osiagnie¢ dydaktycznych i wychowawczych,

- uczestnictwo w lekcjach otwartych,
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- wspdlna organizacja i uczestnictwo w imprezach
organizowanych na forum klasy i szkoly oraz pozaszkolnych

(uroczystosci, imprezy, akcje, turnieje, zawody),

- diagnozowanie oczekiwan rodzicow poprzez ankietowanie,

rozmowy, wywiady, sondaze,

- opiniowanie podstawowych dokumentow szkoty.

Pedagogizacja rodzicow

- uczestnictwo rodzicow w formach warsztatowych

prowadzonych przez specjalistow,

- uczestnictwo rodzicow w posiedzeniach zespotu ds. pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dzialania wspierajace

rodzicOw

- indywidualne konsultacje,
- spotkania ze specjalistami,
- terapia rodzinna,

- odwiedziny w domu

Powierzenie rél rodzicom, | _ eksperci
funkcji .

- prelegenci,
Przekazywanie informacji |_  ,eprania

- wywiadowki,

- gazetki szkolne,
- strona internetowa szkoty,

- "drzwi otwarte", telefony, listy, e-maile, kontrakty, trojki

klasowe rodzicoéw, Rada Rodzicow, Rada Szkoty

inne

Wedtug potrzeb
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Zatgcznik nr 3 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Szkolna procedura kontaktoéw z rodzicami

=

Szkota jest miejscem kontaktow rodzicéw z nauczycielami.

N

Spotykamy si¢ w $cisle okreslonych terminach (z wyjatkiem nagltych wypadkow):
- zebrania z rodzicami,
- indywidualne konsultacje,
- nie udzielamy telefonicznie informacji o postgpach ucznia.
3. O sprawach szkolnych rozmawiamy w szkole.
4. W sytuacji braku systematycznego kontaktu z rodzicami beda oni informowani o
postepach edukacyjnych i wychowawczych dziecka pisemnie.
5. Rodzice wraz z nauczycielami biorg udzial w planowaniu zycia klasy i szkoty.
6. W roku szkolnym odbywaja si¢ nastepujace spotkania z rodzicami:
- zebrania informacyjne,
- wywiadowki — dwa razy w roku,
- konsultacje indywidualne,
- zebrania wedtug potrzeb wychowawcy dotyczacych organizacji klasowych imprez.
7. O terminach i warunkach spotkan wychowawca informuje rodzicOw na pierwszym
spotkaniu.
8. Obecnos$¢ nauczycieli w czasie wywiadowek jest obowigzkowa.
9. W razie nieobecnosci rodzica — zobowigzany on jest do spotkania z wychowawcg w

terminie nie przekraczajacym 2 tygodni.
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10. Uwagi dotyczace organizacji i funkcjonowania szkoly rodzice zglaszaja kolejno:
wychowawcy, nauczycielowi, dyrekcji, organom nadrzednym.

11. Wspieramy si¢ w swoich dziataniach wychowawczych, opiekunczych i
dydaktycznych dla dobra dziecka. Wspolnie poszukujemy sposobéw rozwigzywania

problemow, konfliktow. Jeste§my otwarci na uwagi, sugestie i spostrzezenia innych.

Zatacznik nr 4 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkolty Podstawowej w Kotomierzu

Procedura kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez uczniéw

Szkoly Podstawowej w Kotomierzu

I. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

I1. Opis — definicja

Zgodnie z art.15 ust.2 ustawy o systemie o$wiaty obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z
poczatkiem roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 7 lat ( z dniem 01.09.2014r. wchodzi w
zycie nowe brzmienie ust.2 zgodnie z ktorym obowiqzek szkolny rozpoczyna sie z poczqtkiem
roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 6 lat), oraz trwa do ukonczenia gimnazjum, nie
dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia. W latach 2012/2013 1 2013/2014 na wniosek
rodzicow, obowigzkiem szkolnym obejmuje si¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
konczy 6 lat. Dziecko w wieku 6 lat, ktore w latach szkolnych 2012/2013 i 2013/2014 nie
rozpocznie spelniania obowigzku szkolnego, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w
przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej lub w innej
formie wychowania przedszkolnego. Obowiazek szkolny speinia si¢ przez uczeszczanie do
szkoty podstawowej i gimnazjum, publicznej albo niepublicznej. Po ukonczeniu gimnazjum
obowigzek nauki spetnia si¢ przez uczgszczanie do publicznej albo niepublicznej szkoty
ponadgimnazjalnej albo w formach pozaszkolnych. Za spetnianie obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki uznaje si¢ rowniez udzial dzieci 1 miodziezy uposledzonych umystowo w

stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie z
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odrebnymi  przepisami. Za nie spelnianie obowigzku szkolnego uznaje  si¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ ucznia w szkole trwajaca nieprzerwanie 3 miesiace.

I11. Cele

1. Zapewnienie umiej¢tnych 1 profesjonalnych dziatan nauczycieli w przypadku
nieobecnosci ucznia w szkole.

2. Zapobieganie przypadkom wagaréw szkolnych, unikania przez ucznia wybranych zajec,

nie realizowania obowiazku szkolnego.

IV. Zakres dzialan
Procedura obejmuje 1 reguluje dziatania zwigzane z kontrolg spetniania przez uczniow Szkoty

Podstawowej w Kotomierzu obowigzku szkolnego.

V. Osoby odpowiedzialne
- dyrektor,
- zastepca dyrektora,
- wychowawcy Kklas,
- nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne,
- pedagog szkolny, psycholog,

- rodzice.

VI. Opis dzialan

A. Drzialania rodzicéw (prawnych opiekunoéw) dziecka podlegajacego obowiazkowi

szkolnemu:

1. Dopeienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoly, w obwodzie ktorej
mieszka.

2. Poinformowanie szkoly o zapisaniu ( przeniesieniu) dziecka do innej szkoty.

3. Zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne.

4. Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

5. Usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w ustalonym terminie.

B. Dzialania nauczycieli poszczegolnych zajeé:

1. Systematyczne ( na kazdych zajeciach) sprawdzanie obecnosci uczniéw i dokumentowanie

tego faktu w dzienniku zaje¢.
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2. Zgloszenie wychowawcy klasy przypadku unikania przez ucznia okreslonych zajec

dydaktycznych (nieobecno$¢ ucznia na 2 godzinach pod rzad ).

C. Dzialania wychowawcow klas:

1. Systematyczna analiza wpiséw w dzienniku dotyczacych frekwencji uczniow.

2. Rozpoznanie przyczyny nieobecnosci ucznia w szkole po absencji trwajacej 5 dni, a
przypadku unikania wybranych zaje¢ edukacyjnych — nieobecno$ci ucznia na 2 godzinach
pod rzad, poprzez nawigzanie kontaktu z rodzicami ( opiekunami prawnymi) 1 uczniem.

3. W przypadku wagarow lub nieobecnosci na wybranych zajgciach przeprowadzenie
rozmowy z uczniem i jego rodzicami, zobowigzanie ucznia do regularnego uczgszczania na
wszystkie zajecia.

4. Po powtorzeniu si¢ nieobecnosci ucznia okreslonej w punkcie 3 zgloszenie sprawy

pedagogowi szkolnemu, psychologowi — w ciggu trzech dni roboczych od rozpoznania.

D. Dziatania pedagoga szkolnego, psychologa:

1. W ciagu pieciu dni roboczych od uzyskania od wychowawcy informacji o powtarzajacej
si¢ nieobecno$ci ucznia okreslonej w punkcie C 3:
a. przeprowadzenie rozmowy z rodzicami ( prawnymi opiekunami) ucznia,
zobowigzanie ich na piSmie do zapewnienia regularnego
uczeszcezania na zajecia szkolne,
b. zobowigzanie ucznia do regularnego uczeszczania na wszystkie zaj¢cia edukacyjne.
2. W przypadku niedotrzymania przez ucznia i rodzicOw pisemnego zobowigzania —

zgloszenie sytuacji Dyrektorowi szkotly.

E. Dzialania Dyrektora szkoly:

1. Prowadzenie ,,Ksiegi uczniow”.
2. W sytuacji kiedy rodzice (opiekunowie prawni) ucznia nie kontaktuja si¢ ze szkofa,
dyrektor lub jego zastepca, podejmuje kolejno nastgpujace
dziatania

a. wysyla do rodzicow (opiekundéw prawnych) upomnienie,

b. wysyta do Urzedu Gminy w Dobrczu wniosek o ukaranie poprzez nalozenie
grzywny.

c. zwraca si¢ do Sadu Rejonowego — Wydzial Rodzinny i Nieletnich z prosba o

rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia.
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3.W razie stwierdzenia, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego w zadnej placowce lub

zaprzestato jego realizacji w szkole ( placéwce), do ktorej decyzja rodzicéw (opiekundéw

prawnych) zostalo zapisane, dyrektor lub jego zastepca podejmuje dzialania okreslone w

punkcie E 2 C, z pomini¢ciem wczesniej okreslonych.

4. W przypadku rezygnacji rodzicéw (opiekundéw prawnych) z pobierania nauki przez dziecko

w Szkole Podstawowej nastgpuje:
a) przeniesienie ucznia do szkoty wskazanej przez rodzicow,
b) powiadomienie dyrektora szkoly w obwodzie ktorej uczen mieszka:
- 0 zaprzestaniu spetniania obowigzku szkolnego przez ucznia w SP
- 0 przeniesieniu ucznia do szkoty wskazanej przez rodzicOw ucznia.
VII. Sposoby gromadzenia danych:
Dokumentacja wychowawcy klasy.
Dokumentacja pedagoga szkolnego, psychologa.
Dziennik korespondencji.
Sprawozdania z pelnionego nadzoru pedagogicznego.
VIII. Techniki i narzedzia monitorowania:
Analiza dokumentacji (dzienniki zaje¢ — frekwencja, ,,Ksiega uczniow”,
korespondencji).
IX. Sposoby prezentacji wynikéw wdrazania
Przekazywanie uogdInionych wnioskOw z monitorowania i ewaluacji podczas
klasyfikacyjnych posiedzen Rady Pedagogiczne;.

X. Ewaluacja

dzienniki

Sformutowanie oceny przydatnosci 1 skutecznosci podejmowanych dziatan w odniesieniu do

zalozonych celow, ewentualna modyfikacja procedury.

XI. Wzory pism stosowanych w procedurze kontroli spelniania obowiazku szkolnego

(zalaczniki 4a-4e).

Procedura przyjeta do realizacji w Szkole Podstawowej w Kotomierzu przez Radg

Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow w dniu 28.09.2011r. z aktualizacja 10.09.2012r. oraz

aktualizacjg 28.09.2017r.
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Zatacznik nr 4a do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kotomierz, dnia ......cccccoeeevveeeeiineeenns

Informacja

Informuje, ze Panstwa syn/ cOrka ........cccoeevvveeviveeiiiennnnn, do dnia ...
roku opuscil bez usprawiedliwienia ............ godzin lekcyjnych. W zwiazku z tym, zgodnie
ze Statutem Szkoty, jesli frekwencja na zajeciach nie ulegnie radykalnej poprawie, beda

udzielane statutowe kary za niewykonywanie obowigzku nauki.

Podstawa prawna:
Do podejmowania dziatan interwencyjnych w szkole zobowigzuje:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.

2. Statut Szkoty Podstawowej im. S. Zeromskiego w Kotomierzu.

W zalaczeniu: wykaz absencji syna/corki zgodny ze stanem z dnia ...................... roku.

WYKAZ ABSENCITUCZNIA ..o

godziny godziny
MIESIAC usprawiedliwione | nieusprawiedliwione spéznienia

LACZNIE
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DYREKTOR SZKOLY Wychowawca klasy

Zatacznik nr 4b do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kotomierz, dnia .........cooeveeeviveeeeeineenn,

Imig 1 nazwisko ucznia

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z prawnymi konsekwencjami
oraz z rodzajami naktadanych kar okreslonych w Statucie Szkoly Podstawowe;j

im. S. Zeromskiego w Kotomierzu za nie wypetnianie obowigzku szkolnego.

WYCHOWACA KLASY DATA | PODPIS UCZNIA

32



Zatacznik nr 4c¢ do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

KONTRAKT

Sporzadzony dnia .................... roku
Pomiedzy: uczniem ... zklasy..................
pedagogiem szkolnym: ........ccccccovcvviveieeiiesiennnnn,

wychowawea: ..o,

Kontrakt ma na celu ksztaltowanie wlasciwej postawy ucznia do obowigzkdéw szkolnych,
prawidlowego funkcjonowania w spotecznosci szkolnej, $cistego przestrzegania przez ucznia

przepisOw prawa szkolnego.

W trakcie trwania kontraktu zobowiazuje si¢:

- regularnie ucz¢szcezaé na wszystkie zajecia szkolne;

- nie spozniac si¢ na lekcje;

- nie opuszczac zaj¢¢ lekcyjnych w szkole bez wiedzy rodzicow;

- zapozna¢ rodzicoOw z planem swoich lekeji i powiadamia¢ o wszelkich zmianach;

- w przypadku trudnos$ci w nauce konsultowac si¢ z wychowawca;

- w trudnych momentach zwraca¢ si¢ o pomoc do wychowawcy klasy, pedagoga, psychologa,
dyrektora;

- bezwzglednie przestrzegaé przepisow Statutu Szkoly Podstawowej im. S. Zeromskiego

w Kotomierzu dotyczacych wagarowania i opuszczania zaje¢ lekcyjnych.

Zobowiazuje si¢ do zmiany zachowania i przestrzegania wyzej ustalonych zasad. Jestem
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swiadomy celowosci powstania kontraktu i znane mi sa konsekwencje jego

niedotrzymania.

Okres obowiazywania kontraktu od .............. rdo ...

Podpisucznia ............coooviiiiiiiiiiiiinn.

Podpis pedagoga szkolnego: ..........cccceeevuveennnne,

Podpis wychowawcey...........covvveeennnn,

Podpis rodziCa ......cccccevvvvveieesieeieenns

Data zawarcia kontraktu: .....................
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Zatacznik nr 4d do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kotomierz, dnia. ......cocceevevveeeennenn.

UPOMNIENIE WYCHOWAWCY

ZKIasy...oveeeeiieeiiieeees z powodu braku realizacji obowigzku szkolnego. Absencja

ucznia WYNosi ..........c...... godzin nieusprawiedliwionych.

Przyjmuje¢ do wiadomosci i zobowiazuje sie do regularnego uczeszczania na zajecia
szkolne. Potwierdzam takze, ze zostalem poinformowany o konsekwencjach w

przypadku dalszych nieobecnosci.

Podpis ucznia Popis wychowawcy
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Zatacznik nr 4e do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kotomierz, dnia............ccoeuuuee..

UPOMNIENIE
w sprawie regularnego posylania dziecka na zajecia szkolne

Wobec tego, ze Pana/i syn/cOrka .............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii z klasy
......................... nie uczeszcza regularnie do szkoly, a tym samym nie wypehia
obowigzku nauki okreslonego postanowieniami Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe wzywa si¢ Pana/nig do regularnego posytania dziecka na zaj¢cia szkolne.

Nie podjecie przez dziecko regularnego uczeszczania na zajecia lekcyjne spowoduje
zastosowanie wobec Pana/i $rodkow przymusowych przewidzianych w art.15 Ustawy
o postepowaniu egzekucji w administracji ( tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. nr 36 poz. 161
z pOzniejszymi zmianami) poprzez natozenie grzywny, w celu przymuszenia, w wysokosci

5 000,00 zt. ( pigciu tysiecy ztotych).

DYREKTOR SZKOLY WYCHOWAWCA KLASY
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Zatacznik nr 5 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Procedura postepowania wychowawczego w sytuacjach

nagannego zachowania ucznia

Uczen, ktéry nie przestrzega postanowien Statutu i zarzadzen dyrekcji szkotly, jest

arogancki wobec nauczycieli, pracownikow szkoly i1 kolegow, wykazuje lekcewazacy

stosunek do obowigzkéw szkolnych, nagminnie opuszcza godziny lekcyjne bez

usprawiedliwienia, ulega natogom, dokonuje aktow wandalizmu, zngca si¢ nad stabszymi lub

dopuszcza si¢ innych zachowan spotecznie nagannych podlega ,,Procedurze postepowania

wychowawczego w sytuacjach nagannego zachowania ucznia”.

1.
2.

7.

Przeprowadzenie rozmowy wyjasniajacej przez wychowawce klasy.

Przeprowadzenie rozmowy motywujacej do zmian w zachowaniu przez wychowawce

Klasy.

Kolejna rozmowa interwencyjna wychowawcy klasy odbywa si¢ w porozumieniu z

pedagogiem szkolnym, psychologiem.
W przypadku braku poprawy sprawg ucznia zajmuje si¢ zespoét wychowawczy. Zespot
wychowawczy okresla dalsze postgpowanie. Uczen moze otrzymac nastgpujace kary:
a. upomnienie wychowawcy klasy
b. nagan¢ wychowawcy klasy
W przypadku koniecznym wezwanie do szkoly rodzicow — przeprowadzenie rozmowy
w obecnosci wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego, psychologa.

Rozmowa kontraktowa — zawarcie kontraktu miedzy wychowawcg a uczniem.

Kontrakt zawieramy w sytuacji gdy dotychczas poczynione dzialania wychowawcy,
nauczycieli, pedagoga szkolnego, psychologa lub zespolu wychowawczego nie
oddzialuja pozytywnie i nie przynoszg oczekiwanych rezultatow.

Monitorowanie realizacji kontraktu.

Ztamanie postanowien kontraktu skutkuje zastosowaniem kolejnych dzialan zgodnych ze

Statutem Szkoty Podstawowej w Kotomierzu.
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Zatacznik nr 5a do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kontrakt zawarty miedzy wychowawcg a uczniem

Data zawarcia KOntraktu: .........cccccovevieeienininnnenieeieens
Wychowawea KIaSy: .........cccoveiiiininieincee e
UczeN/UCZENNICA: .....veeviieiiieiieeiieereeieeeneeesreeeene e sieeens
[ SRS
Czas realizacji kontraktu: ...

Cel kontraktu:

- zmotywowanie ucznia do systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych,

- budowanie poczucia odpowiedzialno$ci za uczenie sie,

- motywowanie ucznia do pozytywnych zmian postaw i zachowania,

Kontrakt ma na celu pOMOC I WSPAICIE ........coveueeieiieiiiieeseeree st see e e sre e eneeens -W

zmianie postawy do obowigzkow szkolnych oraz zachowania.

Zgadzam sig, Ze jezeli W Ciagu ......cceeveeevureennennne. bede przestrzega¢ powyzszych zasad to
odzyskam przywileje.
Jestem $wiadomy(a) celowosci powstania kontraktu, znane s3 mi konsekwencje jego

niedotrzymania oraz zobowigzuj¢ si¢ do przestrzegania ustalonych zasad.

Podpis WYyChOWaWCY .........ccccceeveeieiiieiiennn, Podpis ucznia
Podpis pedagoga .........cceevevieeieiiiieie e
Podpis psychologa ..............coooiil,
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Zostatem poinformowany przez WyCHOWAWCE ............cc.cceveeeeeeeieeieaieeieeeeeeeeeens
przypadku niedotrzymania warunkow kontraktu zostang wobec mnie wyciggniete

konsekwencje zgodne ze Statutem Szkoly Podstawowej w Kotomierzu.
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Zatacznik nr 5b do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Kontrakt dotyczacy zmiany zachowania ucznia

Obszar
funkcjonowania

ucznia

Zobowiazanie ucznia

Zobowigzanie wychowawcy

Zachowanie podczas
pobytu w szkole

Wiasciwe, konstruktywne
wypetnianie roli ucznia

zardwno podczas lekcji, jak 1

Obserwacja funkcjonowania
ucznia, rozmowy z

nauczycielami

przerw
Relacje z rowiesnikami | Kolezenskie Obserwacja
Relacje z Wykonywanie polecen Rozmowy z nauczycielami

nauczycielami

nauczycieli, poprawne
odnoszenie si¢ do nich podczas

lekcji i przerw

Kontakt z

wychowawca

Po kazdej godzinie
wychowawczej zdawanie relacji

z dziatah w minionym tygodniu

Analiza zapisoOw w dzienniku
lekcyjnym oraz w zeszycie
uwag, kontakt z nauczycielami

przedmiotow

Kontakt z pedagogiem,

psychologiem

Raz w tygodniu, w piatek,
zdanie relacji przez ucznia z
dziatan w ostatnim tygodniu
pedagogowi szkolnemu,

psychologowi

Rozmowa indywidualna z
uczniem: wsparcie ucznia w
sytuacjach trudnych, kontrola
dokumentacji szkolnej przez
pedagoga szkolnego,

psychologa

Zadania edukacyjne

Wykonywanie polecen
nauczycieli, przygotowanie do
lekcji, odrabianie prac
domowych. Koncentracja i

aktywnos$¢ na lekcjach

Analiza zapisow dzienniku
lekcyjnym, biezace rozmowy z

nauczycielami

Podpis wychowawcy .....

Podpis pedagoga ............

POdPIS UCZNIA ....oeevvvecieevcceecee e

Podpis psychologa ...,




Zatacznik nr S¢ do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Rejestr negatywnych zachowan ucznia

I. Stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych:

UWAGI
Ilo$¢ godzin nieobecnych — nie wynikajaca z dlugotrwale]
choroby
[lo$¢ godzin nieusprawiedliwionych
[lo$¢ sp6znien
Nieodrobione prace domowe pisemne
Nieodrobione prace domowe ustne — nieprzygotowanie do
lekcji
Przynoszenie materiatow — przybory szkolne, zeszyty,
podreczniki
Odmowa skorzystania z pomocy kolezenskiej lub pomocy
nauczyciela
Il Kultura osobista
UWAGI

Uleganie nalogom (papierosy, alkohol, inne uzywki)

Kradziez, wyludzanie pienigdzy

Przeszkadzanie na lekcji

Zucie gumy na lekcji

Jedzenie na lekcji

Uwagi negatywne dotyczace stosunku do nauczycieli oraz

innych pracownikéw szkoty

Nieprzestrzeganie zasad higieny i bhp (takze zmiana obuwia)

Uwagi dotyczace estetyki wygladu

Poszanowanie mienia szkolnego i cudzego

Kultura zachowania w szkole i1 poza nig

Nieprzestrzeganie zasad kolezefistwa i szacunku wobec

kolegow




11T Udzial w zyciu klasy, szkoly i Srodowiska

UWAGI

Odmowa udzialu w zyciu klasy

Odmowa udziatu w zyciu szkoly

Odmowa wykonania prac spotecznie uzytecznych na rzecz

klasy, szkoty, srodowiska

Odmowa udziatu w apelach, uroczystosciach 1 imprezach

organizowanych w szkole

Inne spostrzezenia

1V Inne uwagi, ktére nie zostaly ujete w powyzszym zestawieniu
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Zatacznik nr 6 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoly Podstawowej w Kotomierzu

Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mlodziezy

demoralizacja w Szkole Podstawowej w Kotomierzu

Dzialania interwencyjne:

I. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory, nie ukonczyl 18 lat, uzywa
alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia
nierzad, badz przejawia inne zachowania Swiadczace o demoralizacji, nauczyciel

powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie pedagoga /psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

3. Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow /prawnych opiekundéw/ ucznia i przekazuje im
uzyskang informacje. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnosci.
W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku
interwencji profilaktycznej moze zaproponowa¢ rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placéwki 1 udziat dziecka w programie terapeutycznym.

4. Jezeli rodzice odmawiajg wspoOlpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly, a nadal z
wiarygodnych zrodet naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor
szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policj¢ /specjaliste ds.
nieletnich/.

5. Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, /rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp./, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji
tych instytucji.

6. Jezeli zachowanie $wiadczace o demoralizacji przejawia uczen, ktory ukonczyt 18 lat, a nie
jest to udzial w dziatalno$ci grup przestgpczych czy popehlieniu przestgpstwa, to
postepowanie nauczyciela powinno by¢ okreslone przez wewnetrzny regulamin szkoty.

7. W przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat,

przestgpstwa $ciganego z urzedu lub jego udziat w dziatalno$ci grup przestgpezych, zgodnie z

43



art. 304 § 2 kodeksu postgpowania karnego, dyrektor szkoly jako przedstawiciel instytucji jest

zobowigzany niezwlocznie zawiadomié¢ o tym prokuratora lub policjg.

I1. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen

bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medycznej.

4. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekunow, ktérych zobowigzuje
do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkotly. Gdy rodzice/opiekunowie odmowig odebrania
dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty/placowki.

5. Dyrektor szkoly zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wplywem alkoholu — odmawiaja przyjscia do szkoty, a jest on agresywny, badz swoim
zachowaniem daje powo6d do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb. W
przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja ma mozliwos$¢ przewiezienia ucznia do
izby wytrzezwien albo do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na czas
niezbedny do wytrzezwienia /maksymalnie do 24 godzin/. O fakcie umieszczenia zawiadamia
si¢ rodzicow/opiekundéw oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt 18 lat.

6. Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktoérych uczen /przed ukonczeniem 18 lat/ znajduje si¢
pod wplywem alkoholu lub narkotykdéw na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma obowigzek
powiadomienia o tym policji /specjalisty ds. nieletnich/ lub sadu rodzinnego.

7. Spozywanie alkoholu na terenie szkoly przez ucznia, ktory ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ policje.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tej instytucji.

1. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje przypominajaca
wygladem narkotyk powinien podja¢ nast¢pujace kroki:
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1. Nauczyciel, zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej
0sob niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje
/o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych/ ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, wzywa policjg.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje

informacje dotyczace szczeg6tow zdarzenia.

IV. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nast¢pujace kroki:

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby /wychowawca, pedagog, dyrektor, itp. ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazat zawartos$¢ torby szkolnej oraz kieszeni
/we wlasnej odziezy/, ewentualnie innych przedmiotoéw budzacych podejrzenie co do ich
zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonywac
czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wylacznie
dla policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicow/ opiekundéw ucznia i
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i
przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i1 zabiera ja do
ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazaé ja do jednostki policji. Wezes$niej probuje ustalic,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadna notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

5. W kazdym przypadku popetnienia czynu karalnego przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat
nalezy zawiadomi¢ policj¢ lub sad rodzinny, a w przypadku popetnienia przestepstwa przez

ucznia, ktory ukonczyt 17 rok zycia prokuratora lub policj¢ /art. 4 Upn i art. 304 Kpk/.

V. Postgpowania wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

- niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,
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- ustalenie okolicznos$ci czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia,

- przekazanie sprawcy /o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty/ dyrektorowi szkoty lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke,

- powiadomienie rodzicow ucznia - Sprawcy.

- niezwloczne powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna /rozboj,
uszkodzenie ciala, itp./ lub sprawca nie jest uczniem szkoly i1 jego tozsamos¢ nie jest nikomu
Znana,

- zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestgpstwa lub przedmiotow pochodzacych z
przestepstwa i1 przekazanie ich policji /np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza i

uciekajac porzuca go, lub porzuca jaki$§ przedmiot pochodzacy z kradziezy/.

VI. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal sie ofiarg czynu karalnego:

- udzielenie pierwszej pomocy /przedmedycznej/, badz zapewnienie jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen,

- niezwloczne powiadomienie dyrektora szkoty,

- powiadomienie rodzicOw ucznia,

- niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia sladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci

1 ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

VII. W przypadku znalezienia na terenie szkoly broni, materialow wybuchowych,
innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotéw, nalezy zapewnié¢ bezpieczenstwo
przebywajacym na terenie szkoly osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych do

tych przedmiotow i wezwa¢ policje — tel. 997 lub 112
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Zatacznik nr 7 do Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty Podstawowej w Kotomierzu

Program dzialan interwencyjnych wobec zjawiska agresji

w Szkole Podstawowej w Kotomierzu

I. Obszar dzialan ogdlnoszkolnych:

1. Badania socjologiczne okres$lajace poziom agresji w szkole.

2. Udzial w konferencjach poswigconych zjawisku agresji.

3. Aktywna postawa nauczycieli wobec zjawiska agresji (dyzury, okreslenie miejsc 1 0sob).

4. Spotkania nauczycieli z rodzicami, wilgczanie rodzicéw do wspotpracy.

5. Wiacznie w dziatania Samorzadu Uczniowskiego jako rzecznika praw i1 obowigzkow

uczniow.

I1. Obszar dzialan wewnatrzklasowych:

1. Stosowanie $srodkow zaradczych przeciwko agresji i przemocy (diagnoza, reguty, sankcje,
pochwaty).

2. Realizacja programow profilaktycznych na lekcjach wychowawczych, w tym asertywnos¢,
ksztattowanie systemu wartosci, metody aktywne.

3. Spotkania wychowawcy z rodzicami — system pomocy (poswiecaj dziecku wiecej czasu,
wspieraj jego pasje 1 zainteresowania, wyznaczaj jasne granice, ustalaj zasady, badz
konsekwentny, nie uzywaj wobec dziecka przemocy, konflikty rozwigzuj poprzez rozmowy,
wspolpracuj ze szkola, w koniecznych przypadkach korzystaj z pomocy specjalistow z
zewnatrz).

4. Wspdlne zajecia klasowe — integracyjne.

I11. Obszar dzialan indywidualnych:

1. Rozmowy z ofiarami i agresorami.

2. Rozmowy z rodzicami ofiar i agresorow.
3. Pomoc ze strony innych uczniow.

4. Ostateczne decyzje przewidziane prawem o§wiatowym i wewnatrzszkolnym.

IV. Obszar dzialan okoloszkolnych:
1. Wspdlpraca z policja.

2. Wspodtpraca z instytucjami wspierajacymi pracg szkoty.
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Podstawy prawne szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego

1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz. U. 1997 nr 78, poz. 483 ze
zm.)
2. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow Zjednoczonych dnia
20 listopada 1989 r.
3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe.
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw 2z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r., poz. 356).
5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017r., poz. 649).
6. Narodowy Program Zdrowia.
7. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 wrzesnia 2016 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016r., poz. 1638).
8. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 kwietnia 2016 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546)
9. Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.
10. Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
11. Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu narkomanii oraz ustawy o
refundacji lekow, $rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych (Dz. U. z 2017r., poz. 1458)
12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkotach i placoéwkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2015, poz. 1249);
13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOlowych zasad dziatania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z
2017r., poz. 1647)
14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach ( Dz. U. 2017, poz. 1591).
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15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i

opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno-

pedagogicznych (Dz. U. z 2917., poz. 1743)

16. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow

organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017r., poz.

1578)

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. 2017 poz. 1658).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu

prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,

dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2017r., poz. 1646)
19. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 25 marca 2016 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2016r., poz. 487)

20. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich ( Dz. U. z 2002r. Nr

11, poz.109) ze zmianami od 25 marca 2014r. ( Dz. U. z 2014 poz. 382).

21. Ustawa z dnia 23 marca 2017 r. o zmianie ustawy — Kodeks karny, ustawy o postepowaniu w

sprawach nieletnich oraz ustawy — Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2017r., poz. 773)

22. Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 kwietnia 2017 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2017r., poz. 957)

23. Procedury postepowania nauczycieli i metody wspotpracy szkoét z policja w sytuacjach zagrozenia
dzieci i milodziezy przestgpczoscia i demoralizacja (jeden z modutéw Krajowego Programu
Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczo$ci wsrdd Dzieci 1 Mlodziezy przyjetego
przez Rad¢ Ministréw w dniu 13 stycznia 2004 roku).

24. Statut Szkoty Podstawowej.
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