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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W GADECZU
W ROKU BUDZETOWYM 2020

Sprawozdanie zostaje zlozone do Rady Gminy Dobrez.

Sprawozdanie jest sporzgdzone za caly okres, na ktéry zostata przyznana dotacja z budzetu Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego, w rozdziale 85203 na prowadzenie osrodkOw wsparcia dla oséb
2 zaburzeniami psychicznymi dla gminy/miasta/powiatu.

Ponadto, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 z pdén. zm.), przekazuje
sig do Wydzialu Polityki Spolecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bydgoszezy
do dnia 15 lutego roku nastgpnego po okresie sprawozdawezym,

1. CHARAKTERYSTYKA JEDNOSTKI
1. Osrodek wsparcia typu dziennego

Nazwa: Smdowiskewy Dom Samepomocy w Gadeczu

Adres: Gadecz 33, 86-022 Dobrez

Tel. 52 551-15-68

Strona internetowa: www.arkadia.dobrez.pl

E-mail: sdsgadecz@dobrez.pl

Kierownik jednostki: Lechostaw Brzozowski

Funkecjonowanie osrodka wsparcia:

28.09.2007r. - 31.12.2011r. — w strukturach GOPS w Dobrecz
od 01.01.2012r. - jednostka organizacyjna Gminy Dobrez

2. Organ prowadzacy:
Nazwa: Gmina Debrez
Adres: Dobrez, ul. Dluga 50, 86-022 Dobrez
Tel, 52 364-80-10
Fax: +48 523648032
¢-mail: dobrez@dobrez.pl

3. Przyporzgdkowanie organizacyjne:
Jednostka organizacyjna Gminy Dobrez

4. Liczba uczestnikdw: 54

5, Typ Domu:
typ A — dla 0s6b przewlekle psychicznie chorveh,




typ B — dla 0s6b uposledzonych umyvstowo.

typ C —dla os6b wykazujgeych inne przewlekle zaburzenia czynnosei psychicznych

1. FORMY I EFEKTY PROWADZONEJ DZIALALNOSCI, zgodnie z § 14 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie §rodowiskowych doméw
samopoemocy (Dz. U, Nr 238, poz. 1586 ze zm.)

Lp | Formy zajed Efekty prowadzonej dzialalnodei
1. | Terapia zajeciowa h - zwigkszenie sprawnosei i ogolnej
wydolnosei organizmu, poprawa

- muzyczna (Muzykoterapia), kondycji fizyczne;,

- spacery na §wiezym powietrzu

- osiggni¢cie mozliwie najwicksze
{Silvoterapia),

samodzienodei uczestnikdw,

- czytanie ksigzek, gazet, czasopism - zwigkszenie poczucia whasnej wartosci,
(Biblioterapia},
o : ) - obnizenie napiec psychicznych,
- $wietlicowe gry stolikowe (Ludoterapia), poprawa kondycji psychicznej

- terapia za pomoca wyswietlanego obrazu

» - poprawa umigjetnosel wspdlpracy z
(Filmoterapia),

innymi,
- terapia za pomocg sztuk plastycznych
{Arteterapia},

- nauka podstawowych czynnosei
niezbednych do wykonywania

- Brgoterapia konkretnych zajegc,

- wzmacnianie { uwrazliwianie

2. | Treningi - osigganie najpelniejszej sprawnosci
] o ryciowe],

- trening higieniczny,
) ) - zwickszenie samodzielnosci,
- trening budzetowy (ekonomiczny),
) ) _ - zdobywanie nowych umigjetmodei,
- trening rozwigzywania probleméw,

. - .. - Wzrost samooceny,
- trening umiejetnosci niezbgdnych we

wspatpracy 1 wspoldzialaniu, - poprawa motoryki matej i duzej,

- trening umiejetnosci spotecznych i - wrzrost zainteresowan z roznych
interpersonalnych, dziedzin,

- trening kulinarny, - poprawa relacji interpersonalnych

) ) migdzy wspotuczestnikami,
- trening prowadzenia rozmowy,

- trening umiejetnosei praktycznych




- trening umiejetnosci komunikacyjnych.

zmiana zachowan na bardziej efektywne
spofecznie,

poprawa zachowan wspdldziatania w
gripie.

3. | Rehabilitacja
- ruchowa (gimnastyka poranna), przywrocenie samodzielnodei i
o ) sprawnosei do maksymalnych
- Cwiczenia przy muzyce (aerobik), mozliwosci uczestnika.
- gry i zabawy na Swiezym powietrzu.
4. | Poradnictwo pedagogiczne Poprawa samopoczucia,
- indywidualne rozmowy z pedagogiem, zmnigjszenie lekéw i napigé
_ . psychicznych,
- spotkania grupowe z pedagogiem.
wzmacnianie pozytywnych cech
osobowosci,
zwiekszenie poczucia wiasnej wartosci.
5. | Aktywizacja zawodowa nauka pisania CV i listu
motywacyjnego,

- indywidualne spotkania z opiekunem,
instruktorem,

- spotkania grupowe z opiekunem,
instruktorem.

umiejetnosé wypisywania wnioskéw i
zaswiadczef,

umiejetno$¢ zalatwiania spraw
urzedowych przez telefon stacjonarny,
komérkowy.

L. ZASOBY DOMU PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJONOWANIE

L. Srodowisk()wy Dom Samopomoc

finansowe:

- dotacje celowy z budzetu patistwa, plan 1.119.812,00 =1,
otrzymano 1.117.749,00 71, wykorzystano: 1.019.928,39 71,

- §rodki wlasne, plan 131.000,00 zI, wykorzystano: 102.065,04 zt.

Yy w Gadeczu na dziatalnogé biczaca otrzymatl $rodki

Ogélem plan 1.250.812,00 zt, wydatkowane: 1.121.993,43 z},

2. Wydatki zrealizowano przeznaczajac na:



1. Na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen wydano 781.495,65 zlI, w tym:
a) wynagrodzenia osobowe — 616.488,13 zi

b) wynagrodzenia bezosobowe — 9.212,00 zt

¢) dodatkowe wynagrodzenie roczne — 36.459,31 zt

d) skladki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy — 98.159,66 7

e) odpis na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych —21,176,55 zi.

1. Na wydatki rzeczowe wydano 340.497,78 zl, z tego na:

1. Materialy i wyposazenie — 111.827,38 zL., w tym:

a) olej napedowy —~4.891,20 zi,

b) olej opatowy grzewczy ~ 55.744,78 4,

¢) srodki czystosei- 5.685,58 zl, w tym: pltyny do dezynfekeji, fartuchy ochronne i materialy

do wykonania przylbic dla uczestnikéw — 1.128,06 zi,

d) materiaty biurowe — 3.751,94 21,

€) wyposazenie ~ 14.377,15 z,

f) inne materialy — 27.376,73 zi.
2, Zakup srodkow zywnoscei — 34.675,51 21
3. Energie i wode — 20.976,17 zl.
4. Ustugi remontowe ~ 17.635,12 zi.
5, Ustugi zdrowotne — 670,00 z1.
6. Uslugi pozostate — 135.231,99 21, w tym:

a) pocztowe— 511,00 zi,

b) oplaty bankowe ~ 1.006,00 zi,

¢) ustugi transportowe — 85.977,10 zi,

d) monitoring — 771,21 2z},

e) oplata za wywoéz odpaddéw komunalnych i nieczystosci ptynnych — 5.194,80 zt,

f) konsultacje psychiatryczne ~ 7.200,00 zi,

g) ushugi informatyczne — 5.645,70 z,

h) wykonanie kopii urzadzeniem wielofunkcyjnym ~ 2.406,18 zt,

1) inne ustugi - 26.520,00 z1.
7. Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych - 761,51 zi.
8. Podréze shuzbowe pracownikow — 2.758,68 z1.
9. Ubezpieczenia majgtkowe 1 osobowe — 12.220,51 zk.
10. Szkolenia pracownikéw — 690,00 zi.
11. Wydatki niezaliczane do wynagrodzen - 3.050,91 zl.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gadeczu nie wykorzystat srodki finansowe
w kwocie: 126.755,57 21, ktére zostaly przekazane do organu prowadzgcego w dniu
31.12.2020 1.
1. zwrot $rodkéw whasnych w kwocie: 28.934,96 zl,
2. zwrot §rodkéw zleconych na realizacje zadah z zakresu administracji rzadowej w kwocie:
97.820,61 z1.



Zrédiem prawa w ivim zakresie jest rozporzgdzenie Ministra Finanséw = dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szezegofowef
Klasyfikaci dochoddw, wydatkéu, pravehodow | rozchodow oraz $rodicw pochodzgeych ze drédet zagranicanych (Dz.
U.z 2014 r., poz 1053, z péén, ).

Starestwo powiatowe, urzqd miasta, urzqd gminy sq zobowigzane do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej,
dotyezqee) otrzymanych srodiow Sinansowych z budzetu Wojewody K. ujavwsko-Pomorskiego.

3. Pracownicy :

a) pracownicy etatowi

Lp. Stanowisko Wymiar etatu Umowa na czas
okreslony/nicokreslony
I. | Kierownik 1 nieokres] ony
2. | Terapeula 1 Nieokreslony
3, Terapeuta 1 Nieokreélony
4. | Terapeuta 1 Nieokreslony
5. | Terapeuta 1 ' Nieokreslony
6. | Terapenta o1 Okre$lony
7. | Instruktor Terapii Zajeciowej | 1 N.ieokres’lony
8. | Instruktor Terapii Zajgciowe] | 1 Nigokreslony
9. | Instruktor Terapii Zajeciowej | | Nieokreslony
10. | Opiekun 1 Nieokreslony
11, Opiekun 0,5 Nieokreslony
12, | Asystent Osoby 1 Okreslony
Niepelosprawnej
13. | Pedagog 1 Nieokreslony
14. | Gléwny Ksiegowy 0,5 Nieokreéiony.
15. | Pracownik kadrowo- 0,50 Nieokreslony
administracyjny
16. | Pracownik gospodarczy 0,50 Nieokreslony )
17, Kierowea 5/8 Okreélony




IV. LICZBA UCZESTNIKOW, KTORZY OPUSCILI DOM WRAZ 7 PODANIEM
PRZYCZYN ODEJSCIA

Przyczyna odejécia uczestnika z domu

Liczba uczesmikdw, ktdrzy opuseili
dom

Smier¢ uczestnika

Dlugotrwala nieobecnos¢, zta sytuacja rodzinna

Zmiana miejsca zamieszkania
Razem

A D

V. SREDNIA LICZBA UCZESTNIKOW ZAJEC

2. Srednia dzienna liczba uczestnikéw obecna na poszczegdlnych zajeciach w ciagu roku:

Lp. Rodzaj zajec Srednia liczba uczestmikéw w ciagu
roku.
1. Zajecia w ramach pracowni multimedialnej 4
2. Zajgcia w ramach pracowni kulinarnej 1 gospodarstwa 1
domowego
3. Zajecia w ramach pracowni kroju i szycia s
4, Zajecia w ramach pracowni rekodzieta i plastyki 5
5. Zajecia w ramach pracowni stolarsko-ogrodniczej 2

V1. WSPOLPRACA Z PODMIOTAMI OKRESLONYMI W § 21 ROZPORZADZENIA 1 JEJ

EFEKTY
Lp. Podmiot z ktérym SDS wspélpracuje Efekty prowadzonej wspolpracy
‘Wspieranie rodzin i oséb  bliskich
z codziennymi trudnodciami zwigzanymi z
niepelnosprawnoscig podopiecznych,

Rodziny, opiekunowie i inne osoby bliskie

informowanie o zachowaniach 1 uczestnictwie
w prowadzonych zajeciach.

Rodzina i opiekunowie majg mozliwosc¢ udziatu
w konsultacjach lekarza psychiatry, czy
spotkaniach z pedagogiem w formie telewizyt.

Gminne Osrodki Pomocy Spoleczne)

Dobrez, Osielsko, Pruszez, Bukowiec

W zakresie kierowania oséb do naszego Domuy,
przekazywania sporzadzanych  sprawozdah
oraz wymiany informacji dot. uczestnikéw,
ktbrezy korzysiaja 2 pomocy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej.




Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Uzyskiwanie informacji o dofinansowaniu
turnuséw rehabilitacyjnych.

Powiatowy Zespot Orzekania o Stopniu
Niepenosprawnosci

W zakresic orzeczen o niepetnosprawnosci lub
ustalania stopnia  niepelnosprawnoéci  dla
uczestnikow,

Zaklad Ubezpieczett Spotecznych

W zakresic przygotowywania wnioskéw o
przyznanie S$wiadczenia uzupeiniajgcego dla
0s6b niezdolnych do samodzielne; egzystencii.

Poradnie zdrowia psychicznego, szpitale
psychiatryczne i inne zaklady opieki
zdrowotnej

Wspotpraca w zakresie pomocy w zatatwianiu
wizyt lekarskich.
Organizowanic wizyt lekarza psychiatry dwa
razy w miesigeu.

Powiatowy Urzad Pracy

Obejmuje pozyskiwanie oséb w celu odbycia
stazu, jak rowniez oséb zakwalifikowanych do
odbycia prac spolecznie uzytecznych. Obecnie,
dzialalnos¢ zawieszona.

Przedstawiciele wladz samorzadowych

Podejmowanie decyzji W zakresie
funkcjonowania Domu w oparciu o zalecenia i
decyzje Wojewody Kujawsko ~ Pomorskiego,

Szkota Podstawowa w Strzelcach Gérnych

Dnia, 23 styezmia 2020 roku uczestnicy
Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Gadeczu udali si¢ do Szkoly Podstawowej w
Strzelcach Gérnych, gdzie obejrzeli Jasetka
Zaprezentowane pizez ucznidow. Organizatorzy
spotkania powitali nas serdecznie, ztozyli
zyczenia i zaprosili do  obejrzenia
przedstawienia oraz wspélnego koledowania.

| Catos¢é przedstawienia uswietnity tradycyjne

Spiewane przez wszysikich oraz
$wigteczne  piosenki. Podopieczni  zostali
obdarowani stodkim poczestunkiem oraz
pamigtkowymi laurkami wykonanymi przez
dzieci.

koledy

10

Warsztat Terapii Zajeciowej ,,Pelikan” w
Szubinie

Juz po raz X1l do Zespotu Szkét w Rynarzewig
zjechaly osoby niepelnosprawne z regionu, by
wzigé udzial w Okregowym Turnieju Tenisa
Stolowego. Wydarzenie organiznje  zimg
Warsztat Terapii Zajeciowej ,.Pelikan” w
Szubinie. W tym roku do sportowej rywalizacji
przystgpito dwéch reprezentantéw oraz jedna
reprezentantka Srodowiskowege Donu
Samopomocy w Gadeczu. Celem turnieju bylo
wzbudzanie u 0séb niepelosprawnych poprzez
sportowg  rywalizacje checi i gotowodei
pokonywania barier, integracja spoleczna 0séb
z réinych  srodowisk  oraz wymiana
doswiadczet i nawigzanic znajomogei. Zaciete
walki, ktdére stoczyli konkurenci pokazaty
wysokie umigjetnodei zawodnikéw. Wszystko
odbyto sie w atmosferze zdrowej rywalizacji.

7




Podopieczni za zmagania podczas turnieju
otrzymali dyplomy oraz drobne nagrody
TZECZOWe.

11

Szkota Podstawowa w Bordwnie

Dnia 11 lutego 2020 roku, Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Gadeczu goscil ucznidw klasy
I Szkoly Podstawowej w Bordwnie. Dzieci
zaprezentowaly przedstawienie pt. ,Mam
talent” przygotowane z okazji Dnia Babei i
Dziadka. Mlodzi aktorzy podczas wystepu
pokazali swe wszechstronne zdolnosei |
poczucie humoru.

12.

Starostwo Powialowe w Bydgoszezy —
Wrydzial Promocji, Kultury i Sportu

- W sobote, 13 czerwca 2020 r.
reprezentowalismy Gming Dobrez podezas ]
Rodzinnego Tumieju Ukladania Puzzli Na

Czas” organizowanego przez  Starostwo
- Powiatowe w Bydgoszezy — Wydzial Promogji,

Kultury 1 Sportu. W czteroosobowym skladzie
mieliS§my za zadanie ulozyé puzzle, ktére
skiadaty sie z 1000 elementéw. W rywalizacji
wzigto udziat 8 druzyn reprezentujacych gminy
z terenu Powiatu Bydgoskiego. ,Rywalizacja
byla zacigta i do ostatniej chwili nie bylo
wiadomo na czyjg strong przechyli sic szala
zwyciestwa”,  Ostatecznie  zdobylidmy I
miejsce! 1! Puzzle przekazane przez Starostwo
Powiatowe w Bydgoszezy to limitowana
edycja, caly przychdd uzyskany ze sprzedazy
tych puzzli zostanie przekazany na Fundusz
Inwestycyjny na rzecz walki z epidemia
koronawirusa. To wspolne podrzickowanie dla
Bohaterdw — personelu medycznego. Gtownym
celem turnieju oprdcz dobrej zabawy bylo
podzigkowanie dla shuzhy zdrowia za ich trud i
poswigcenie szezegOlnie w dobie panujacej
pandemii COVID-19.

- Dnia 13 sierpnia zostat rozstrzy gniety konkurs
fotograficzno-plastyczny pt. Szlakami
zabytkéw Powiatn  Bydgoskiego™  Nasi
podopieczni  dumnie  reprezentowali  nas
podczas konkursu. Celem konkursu bylo
uwrazliwienie na  pickno  zabytkdw i
zainteresowanie ciekawa historia naszego

_powiatu.

- Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepelosprawnych  uruchomit  realizacje
programu ,,Pomoc osobom niepelosprawnym
poszkodowanym w  wyniku zZywiolu lub
sytuacji kryzysowych wywolanych chorobami
zakaznymi”. Pomoc finansowa w ramach
Modwlu I udzielana byla  osobom
niepelnosprawnym,  ktore  na  skutek
wystapienia zagrozenia epidemicznego oraz
stanu epidemii utracily, w okresie od dnia 9

8




Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Osab

Niepelosprawnych

marca 2020 roku do dnia 4 wrzeénia 2020 roku,
mozliwoé¢ korzystania (przez okres co najmniej
5 kolejnych nastepujacych po sobie dni
roboczych) z opieki §wiadczonej w placéwee
wsparcia, kolejna tura skladania wnioskéw
mozliwa byla za miesigce pazdziernik oraz
listopad. Pomoc ta udzielana byla w formie
dofinansowania  kosziéw zwigzanych 2
zapewnieniem opieki w warunkach domowych.
Dzigki wzajemnej wspélpracy 45 naszych
podopiecznych otrzymato $rodki finansowe w
pierwszej turze, a w drugiej érodki finansowe
otrzymato 52 podopiecznych.

- W ramach "Programu wyréwnywania réanic
migdzy regionami I obszar D — Likwidacja
barier transportowych” udalo si¢ otrzymad
dofinansowanie projektu pn. "Likwidacia barier

transportowych - zakup autobusu
przystosowanego  do  przewozu  oséb
niepemosprawnych na potrzeby

Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Gadeczu".  Antobus  dowozié bedzie
uczestnikéw na zajecia do placéwki. Ponadto,
stuzyé  bedzie réwniez podczas zajed
terapeutycznych ~ w  ramach  treningdw
umiejgtnosei spolecznych i interpersonalnych
np. podezas wyjazdéw do urzedu, osrodka
zdrowia, na poczte, na zakupy.

14,

Kujawsko - Pomorski Urzad Wojewodzki

15.

- W zwiazku z uruchomieniem przez Ministra
Finanséw rezerwy celowej budzetu panstwa z
przeznaczeniem na  finansowanie  zadah
zwigzanych 2z rozwojem sieci oérodkéw
wsparcia  dla  o0séb  z  zaburzeniami
psychicznymi, w tym utworzenie nowych
migjse i ich utrzymanie, Wydziat Polityki
Spotecznej Kujawsko — Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Bydgoszezy poinformowat,
iz Gminie Dobrez przyznano srodki finansowe
na biezace utrzymanie 6 nowych migjsc w
Srodowiskowym Domu Samopomocy w
Gadeczu od miesigca wrzesnia 2020 r.

- Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzli w
Bydgoszczy przekazal Placéwee maseczki,
przytbice, rekawiczki, gogle ochronne oraz
plyay do dezynfekeji rgk i powierzchni — §rodki
ochrony osobistej niezbedne do bezpiecznej

organizacji zajec,

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Toruniu

- W ramach programu , Pomoc dla podmiotéw
ekonomii spotecznej i instytucji pomocowych”
realizowanego przez Regionalny  QOgdrodek
Polityki Spotecznej w Toruniu oraz Kujawsko
— Pomorski Odrodek Wsparcia Ekonomii
Spolecznej otrzymalismy wsparcie w postaci
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sfinansowania kosztu zakupu i dostarczenia

ustug cateringowych w okresie 6.07.2020 r. —
31.10.2020 1.

- W ramach programu "Pomoc dla podmiotéw
ekonomii spolecznej i instytucji pomocowych”
wnioskowalismy réwniez ¢ sfinansowanie
srodkéw  ochrony  osobistej. Regionalny
Osrodek Polityki Spolecznej w  Toruniu
nicodplatne dostarczyt 750 sztuk maseczek

| ochronnych.

16.

Teatr Krakdw

- Dnia, 14 stycznia 2020 roku w progi
Srodowiskowegoe Domu  Samopomocy w
Gadeczu zawital krakowski teatr, ktory
przedstawil ,,Opowiesé o legendzie Swigtego
Mikotaja”. Przedstawienie miato charakter
edukacyjny i historyczny. Aktorzy wyjasnili
kim byt Swiety Mikolaj, skad wzig! sie zwyczaj
obdarowywania prezentami. Oczami wyobrazni
mogliSmy zobaczy¢ jak wygladalo Zycie
Mikolaja z Miry i dlaczego zostal Swigtym.
Nasi podopieczni roéwniez micli  okazje
sprobowaé swoich aktorskich sil, co bardzo im
sie  podobalo. Dzigki poznanej historii
bedziemy bardziej $wiadomie podchodzié do
Swieta, ktére obchodzimy 6 grudnia.

-26 lutego 2020 roku po raz kolejny mogli$my
goscic w naszej placéwee krakowski teatr,
Aktorzy zaprezentowali przedstawienie pt.
»Préba generalna”. W spektakln ukazano
relacje damsko-meskie. Z  humorystycznym
akcentem pokazano przyjacielskie kidtnie. Nie
zapomniano jednak wspommnied, Ze przyjaznie
nalezy naprawial, a wazng wartodcig w
przyjaini jest umiejetmosé godzenia sie.
Aktorzy przypomnieli naszym podopiecznym
piosenki z dawnych lat, 2 tym samym zachecali
do wspdlnego épiewania i wychodzenia na
sceng. Przedstawienie nagrodzono gromkimi
brawami,
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VL. OCENA REALIZACJI ZADAN ORAZ EWENTUALNE WNIOSKI

Lp.

Zakres

Zadania

Termin realizacji

Odpowiedzial
ny

Postepowanie
wspierajgco-

aktywizujgce

1. Trening samoobstugi i trening zaradnosci
zyciowej i funkcjonowania w codziennym
Zyeiw

-zwigkszenie samodzielnoéci w jedzeniu
positkéw, myciu ciata, ubieraniu i
poruszaniu si¢, utrzymanie czystodci w
pracowni oraz na terenie Domu,

-poprawa umiej¢tnosci dbania o wyglad
zewnetrzny,

-osigganic  umiejetnodei  przygotowania

prostych positkow,

~ksztaltowanie zachowan prozdrowotnych,
dzigki ktérym uczestnicy orientuja sie w
elementarnych zasadach zycia codziennego
(reakeja w przypadku choroby, poznanie
numeréw alarmowych);

praca ciggla

pigé razy w
tygodniu

(po 1h)

zespot
wspierajgco-
aktywizujgcy

2. Trening ekonomiczny:

-poznanie wartosei pieniadza
(rozpoznawanie malych i wiekszych
nominatéw pienigznych), nauka planowania
wydatkdw, nazywanie produktéw w sklepie,
dokonywanie drobnych zakupéw

dwa razy
w tygodniu

(po 1h)

zespol
wspierajaco-
aktywizujacy

3. Trening umiejetnosci spedzania czasy
wolnego:

-rozwijanie zainteresowan, lektura czaso-
pism i ksigzek, a takze wybrane audycje
radiowe, telewizyjne i filmowe;

-rozwijanie umiejetnosci
takich form spedzania wolnego czasu jak:
turystyka, dziatalno$¢ rekreacyjna, udzial w
imprezach  kulturalnych, sportowych,
towarzyskich i klubowych, wyjscia do
muzedw, kina, teatru;

korzystania =z

praca ciagta
piec razy
w tygodniu
(po 1h)

zespot
wspierajgco-
aktywizujacy
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4. Trening  umiejetnosci
i interpersonalnych:

spolecznvch

-nauka umiejetnosei wspolpracy z innymi,

-nabywanie 1 doskonalenie umiejetnosci
nawigzywania  kontaktoéw  spolecznych,
aktywno$c

-nauka podtrzymywania TOZIMOWY,
aktywnego stuchania 1 asertywnosei
(umiejetnosé stosowania stowa "nie",

-osigganie  umiejetnodei  prawidlowego
zachowywania si¢ w rdZnych sytuacjach.

praca ciggla
pigé razy
w tygodniu
{po 1h)

zespol
wspierajgco-
aktywizujgey

5. Dodatkowe zajecia___ kulturalno-

infegracyine:

uczestniczenie w ogniskach 1 grillach,
wycieczkach,  warsztatach  iplenerach
artystycznych, terapia zabawa, spotkania w
$DS i u przyjaciét placéwki, organizowanie
idziat w  imprezach  integracyjnych
i okolicznodciowych, wyjscia i wyjazdy do
lodziarm, kawiarni, pizzerii, itp., wieczorki
taneczne i bale, turnusy rehabilitacyjne;

zgodnie
z kalendarzem
imprez na br.
w odpowiednie
dni danego
miesigca wg.
potrzeb
(po 4h)

zespot
wspierajgco-
aktywizujacy

6. Terapia zaj¢ciowa, w ramach ktérej
codziennie dziataja pracownie:

a) pracownia multimedialna:

stosowanie sie do zasad BHP, nauka obshugi
komputera 1 urzadzeti peryferyjnych
(klawiatura, mysz), nauka instalowania
podstawowego oprogramowania i jego
aktualizacji, zapoznanie ze $rodowiskiem
Windows (XP, 7), zapisywanie danych w
wybranym katalogu, na réinych nosnikach
(dyskictka, CD, DVD, pendrive), nauka
korzystania z Internetu, tworzenia wlasnych
stron www, zapoznanie si¢ z mozliwosciami
edytora graficznego Paint 1 edytora
tekstowego Word, drukowanie, obshiga
ksero, samodzielna obsluga komputera
pozwalajaca na rozwd)  zainleresowan
i korzystanie z niego w Zyciu codziennym;

b) pracownia kroju i szycia:
poznanie podstawowych technik
krawieckich i dziewiarskich: rozpoczynanie,

praca ciggla
(6h dziennie)

praca ciagta
{(6h dziennic)

mstruktor
terapii
zajeciowe]

terapeuta

terapeuta
pedagog

zakaficzanie szycia, tgczenie dwdch tkanin

12




sciegiem za igla i na okretke, wykonywanie
prostych sciegéw ozdobnych, postugiwanie
sig maszyng do szycia - wykonywanie

prostych czynnosci w zakresie jej obstugi; |

wykonywanie prostych prac krawieckich:
wyb6r tkaniny, pobranie wymiaréw krawie-

ckich, wykonanie mustra, odrysowanie

wzoru na  materiale poslugiwanie sig
mydetkiem krawieckim, wycigcie wzoru
postugiwanie sig nozyczkami krawieckimi,
szycie, ZsZywanie, szydetkowanie:
poznawanie przyboréw do szydelkowania i
sposobéw  poshugiwania si¢ nimi, haft:
poznawanie przyboréw do haftowania i spo-
sobow postugiwania sie nimi poznawanie
podstawowych  $ciegéw  hafciarskich,
robienie na drutach: poznawanie podsta-
wowych Sciegéw, wzordw, rozréznianie
rodzajéw welen i wlasciwy ich dobor do
rodzaju pracy;

¢)pracownia _kulinarna i gospodarstwa
domowego: treningi kulinarne obecnie
zawieszone

wdrazanie zasad higieny i BHP, wyrobienie
nawyku zakladania odziezy ochronne .

fartucha), dbanie o czystosé i porzadek w
pracowni oraz jadalni, zapoznanie sie
z asortymentem i zasadami  stosowania

srodkéw  czystosci, utrzymywanie w-
czystosei naczyn i urzadzen znajdujacych sie

W pracowni planowanie posilkdw -
ukiadanie jadlospisdw, planowanie zakupbw
i wydatkéw, zapoznanie sie z zasadami
prawidlowego przechowywania zywnogci
ijego czasu, sprawdzaniem terminéw
przydatnosei  do  spozycia  produktéw
igotowych wyrobéw nabywanie umisje-
tnosci korzystania z przepiséw kulinarnych
poznanie zasad racjonalnego odzywiania sig
wykonywanie wstepnej obrobki produktéw,
samodzielne  przyrzadzanie; poznawanie
technik i organizacji pracy przy wypieku
clast, nauka estetycznego nakrywania do
stolu, dekoracji potraw oraz zasad
zachowania sie przy stole podezas
spoZywania  positkéw, przygotowywanie
positkéw na specjalne okazje (wigilia,
imieniny), obstuga sprzetu AGD:;

d) pracownia rekodziela i plastyczna;

poznanie réznorodnych form plastycznych:
papieroplastyka, ceramika, wykorzystanie
wykonanych  przedmiotow  w Zveiu

praca ciggla
(6h dziennie)

praca ciggla
(6h dziennie)

terapeuta

instruktor
terapii

zajeciowe]
p.- M.

Radzinska
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codziennym; malarstwo, grafika, kredka
Swiecowa, oldwkowa; poznawanie réznych
technik, stosowanie ich na papierze, ptdtnie,
szkle, glinie, tekturze, kawatku drewna, itp.;.
poznanie innych form rekodziela i plastyki:
tworzenie  figurek, broszek,  korali,
kolczykow, misek, koszykdw, itp., oklejanie
stoikéw, butelek welng, sznurkiem, skora,
futerkiem, szyszkami, koralikami, tworzenie
obrazéw typu collage, obrazy ze skory,
makrama, nauka  zdobienia  metodg
decoupage iquillingn, wykorzysiywanie
daréw natury i przyrody w sztuce;

¢) stolarsko-ogrodnicza:

wykonywanie karmnika dla ptakdw, obrébka
drewna: przecinanie drewna w poprzek
wiokien, formowanie drewna tarnikiem i
pilnikiem, wygladzanie papierem sciernym,
Iaczenie drewna klejem 1 gwoZdziami,
konserwowanic drewna pokostem,
malowanie  farba, cigeie drewna,
przerzynanie sklejki iplyt rozplatnica po
linii prostej, struganie deski strugiem
réwnaczem, wiercenie otwordw, lgczenie
drewna wkretami na okladke i na czop
okragly, przerzynanie pila ramowsg wzdhuz
widkien, iaczenie plaszezyzn za pomocg

wkretdw, postugiwanie sie narzedziami

recznymi i elektronarzedziami, poshugiwanie
sie réznymi przyrzadami mierniczymi;

f) pracownia teatralno-muzyczna:

ksztattowanie wiadciwej postawy i oddechu
przy wyglaszaniu kwestii, rozumienie tredci
scenariusza, podzial rél z uwzglednienie
mozliwodei  uczestnikéw,  opanowanie

pamigciowe krotkich tekstéw i piosenek,
wyrazisto§ci  wypowiedzi,  wlasciwej

intonacji, prawidfowego operowania glosem,
pokonywanie tremy, oswajanie z szerokg
publicznodeis, udzial w organizowaniu uro-
czystosci okolicznodciowych w SDS (bal
karnawalowy, Jasetka, itp.), udzial w
réznych imprezach poza SDS (konkursy,
festiwale piosenek), przyblizanie tresei
sztuki, charakteru pracy aktora;

muzykoterapia

-uwrazliwianie i pobudzanie do
pozytywnego dzialania, obnizanie napied
psychicznych,

-gry pantomimiczne sluzace odprezeniu,
koncentracji, wyrazaniu uczu¢, rola ruchu,

praca ¢iggla
(6h dziennie)

dwa razy
w tygodniu
(po 2h)

pedagog
terapeuta

pedagog

zespol
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gestu, mimiki, dZwieku, rozbudzanie g wspierajgco -
P . 2 . wa razy i
wyobrazni, rézne rodki ekspresji, wyrazanie : aktywizujacy
: Mg w tygodniu
uczuc pozytywnych jak i negatywnych; (po 2h)
7. Poradnictwo  specjalistyczne (psycholo- wg. potrzeb psychiatra
giczne i psychiatryczne) pedagog
8. Psychoterapia indywidualna i grupowa, wg. potrzeb pedagog
kidra wynika z indywidualnego programu
wspierajgco-aktywizujgcego uczestnika
9. Konsultacje psychiatryczne wynikajgce z wg. potrzeb psychiatra
indywidualnego programu wspierajaco-
aktywizujgcego uczestnika
10. Organizowanie  spotkati  okoliczno- zgodnie z zespot
sciowych i integracyjnych kalendarzem wspierajgco-
imprez na br. aktywizujacy
11. Wspétpraca z rodzing wg. potrzeb instruktorzy
terapii
zajgciowej
terapeuci
pedagog
12. Usprawnianie w zakresie funkcjono- wg. potrzeb pedagog
wania intelektualnego i poznawczego
wynikajgce  z indywidualnego programu
wspicrajaco-aktywizujacego nczestnika
13. Usprawnianic w zakresie funkcjono- wg. potrzeb pedagog
wania emocjonalno-motywacyjnego wyni-
kajace z indywidualnego programu wspicra-
Jjgco-aktywizujgcego uczestnika
1. Koordynowanie i monitorowanie pracy praca ciggla kierownik
zespolu wspierajaco-aklywizujacego, pedigo
kontrola realizacji indywidualnych planéw gog
wSsparcia.
2. Opracowanie i przyjecie kierunkéw pracy grudzien kierownik
Organizacja | 3. Dbanie o bezpieczne i higieniczne praca ciggla kierownik
st warunki pobytu;
4. Dbanie o whadciwy poziom ustug praca ciagla kierownik
5. Organizacja  szkolen i doksztalcanie | dwa razy w roku kierownik
pracownikdw;
6. Pozyskiwanie funduszy pomocowych na praca ciggla kierownik

. potrzeby ponad standardowych zadar;
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Na podstawie decyzji Wojewody Kujawko-Pomorskiego dziatalnosé¢ Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Gadeczu zostala zawieszona zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy 2 dnia 2
marca 2020 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakainych oraz wywolywanych wimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z pézn. zm.) od dnia 13.03.2020 r. do dnia 24.05.2020 r.

Od tego momentu placéwka dziatala, lecz uczestnicy z poszezegdlnych Gmin: Dobrez,
Osielsko, Pruszez oraz Bukowiec, przyjezdzali na zajecia w trybie rotacyjnym. Podopieczni

podzieleni byli na dwie grupy i uczestniczyli w zajeciach co drugi dzien.

Obecnie, na podstawie decyzji Wojewody Kujawko-Pomorskiego dzialalnodé placowki
zostata zawieszona od dnia 21.10.2020 do odwolania zgodnie z art. 11 ust, 1 i 4 ustawy z dnia
2 marca 2020r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiqzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakainych oraz wywolywanych nimi sytuacji

kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z pozn. zm.).

Placowka zabezpieczona jest w srodki ochrony indywidualnej dla pracownikéw

1 uczestnikow, t. j.

- maseczki ochronne,

- przytbice,

- rekawiczki jednorazowe nitrylowe,
- fartuchy ochronne,

- gogle ochronne,

- plyny do dezynfekcji powierzchni i rak.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gadeczu wprowadzono nastepujace

procedury:

- Procedura przewozu uczestnikow oraz przed wejsciem na teren placéwki w czasic trwania

epidemii COVID — 19,

- Procedura organizacji zaje¢ w placowcee w czasie trwania epidemii COVID -19,

- Procedura higieny podczas wydawania positkéw w czasie trwania epidemii COVID -19,
- Procedura postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia u pracownika placowki,
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- Procedura postepowania w przypadku podejrzenia zakazenia u uczestnika placowki.

Od 1 wrzesnia 2020 r. zwigkszono liczbg miejse w Srodowiskowym Domu

Samopomocy w Gadeczu o dodatkowe 6,

Dnia 27 listopada 2020 r. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gadeczu otrzymat nowy
autobus przystosowany do przewozu os6b niepetnosprawnych, Dofinansowanie do zakupu
autobusu nastapito w ramach 7 »Programu wyréwnywania réznic migdzy regionami 111" w
obszarze D w ramach projektu pn. ,Likwidacja barier transportowych — zakup autobusuy
przystosowanego do przewozu oséb niepeinosprawnych na potrzeby Smdowiskowego Domu

Samopomocy w Gadecz”,

Zakup autobusu pozwala i usprawnia przewdz 0sob niepelosprawnych (uczestnikéw
zajeé)do iz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gadeczu. Podopieczni grodowiskowego
Domu Samopomocey w Gadeczu moga w sposéb wygodny i bezpieczny dojezdzaé na Zajecia,
Nowe rozwigzania techniczne, jakie posiada autobus, pozwalaja na bezpieczny przejazd osob
majgeych problemy z samodzielnym poruszaniem sig, a takze na przejazd wiekszej ilosci
uczestnikow, W swoim Wyposazeniu autobus posiada podjazd dla wézkéw inwalidzkich, fotele
przestizeni dla wozkéw inwalidzkich z mozliwoscig samodzielnego szybkiego demontazu oraz
czteropunktowe atestowane pasy bezpieczefistwa dla pasazerOw zamontowane na pierwszych
trzech rzedach foteli. Ponadto nowy srodek transportu generuje nizsze koszty transportu,
W zwigzku z tym zaoszezedzone $rodki mozna przeznaczy¢ na rozwéj dziatalnogei: zakup
Wyposazenia i zakup materialéw do terapii. Ponadto, zakupiony autobus shizy uezestnikom
podezas  zajeé ferapeutycznych  w  ramach treningdéw  umiejetnosci spolecznych

1 interpersonalnych.

Zakladany cel projektu, jakim bylo zwigkszenie dostepnosci do udzialu w zajgciach

w Srodowi skowym Domu Samopomocy w Gadeczu zostat osiagniety.

W zwiazku z zawieszeniem placowki utrzymywany jest staly kontakt z uczestnikami
i ich rodzinami/opiekunami (telefoniczny, przez komunikatory wideo), Przygotowywane sa
takze materiaty do pracy w domu, przekazywane cyklicznie przez pracownikéw oraz
realizowane sg alternatywne formy wsparcia uczestnikéw. Ponadto od dnia 01,11.2020 I
dwunasty najbardziej potrzebujacych uczestnikow dostaje dodatkowe wsparcie w formie

cieplych positkéw dostare zanych do ich doméw przez pracownikéw od poniedzialku do piatku.
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Uprzednio dzialalnos¢ placéwki prowadzona byla zgodnie z rekomendacjami
Wojewody Kujawsko — Pomorskiego, dotyczacymi dziatalnosci placéwek pobytu dziennego

w czasie trwania pandemii COVID - 19. W placéwce stosowano m. in:

- mierzenie temperatury przed wejsciem do autobusu oraz przed wejéciem do budynku,
- dezynfekeja rak przed wejsciem do autobusu oraz przed wejsciem do budynku,

- sprzatanie i dezynfekeja toalet oraz powierzchni uzytkowych 4 razy dziennie,

- wyznaczenie odpowiednich pojemnikéw na zuzyte $rodki ochrony indywidualnej,

- zapewnienie cieplego positku w formie cateringu,

- wyznaczenie oddzielnego pomieszczenia w celu izolacji osoby wykazujacej objawy

sugerujace zakazenie wirnsem,

- podziat uczestnikéw na grupy o stalym skladzie z przydzielonymi opiekunami.

VI INFORMACJE O PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESI FUNKCJONOWANIA
DOMU

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gadeczu zlozyl zapotrzebowanie na uruchomienie
dodatkowych 3 miejse.

Informacja o dostosowanin $DS do standardéw.

Deklaruje spelnienie przez SDS standardéw zawartveh w_rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie §rodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. Nr
238, poz. 1586 7z pdén. zm.).

W przypadku, gdy $DS nie osiggnat standardéw, proszg wymieni¢ w jakim zakresie wystgpuje

niezgodnoé¢ z wymaganymi standardami: nie dotyczy
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