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TS LI VS Zarzgdzenie Nr2 /11
Wijta Gminy Dobrcz

7z dnia 14 stycznia 2011r,

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w Dobrezu

Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. Kodeks pracy ( Dz.U z
1998r. Nr 21 poz. 94 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca o
samorzadzie gminnym( Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.)

zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w Regulaminie Pracy Urzedu Gminy w
Dobrezu:
»1) § 19ust. 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:
W Urzedzie Gminy sfosuje si¢  system réwnowaznego czasu pracy, w  ktérym jest
dopuszcezalne przediuzenie  dobowego wymiaru czasu pracy, nie wiecej niz do 12 godzin, w
okresie rozliczeniowym nie przekraczajacym 1 miesigca w celu zapewnienia
obywatelom zatatwiania spraw w dogodnym dla nich czasie ” -

2) § 19ust. 3 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
Rozklad czasu pracy stanowi zatgcznik nr 3 do regulaminu pracy.”

Rozklad czasu pracy
dla pracownikéw Urzedu Gminy w Debrczu

L.p. |Grupa pracownicza Dini tygodnia Godziny rozpoczecia 1
zakonczenia pracy
1. Czas pracy
1. -pracownikow samorzadowych poniedziatek 77° - 15%°
zatrudnionych w biurach wtorek 7 - 1700
$roda 72~ 15%°
czwartek 7 - 15%
piatek 73 - 14°°
2. - pracownikéw fizycznych poniedziatek
( prace interwencyjne) wtorek 7°° - 15°°
sroda
czwartek
piatek
3. - pracownicy obshugi




( sprzataczki) 14°° - 229°
dni pracy
- pracownicy obstugi pozostali poniedziatek 73O - 15%°
wtorek 730 _ 17°°
sroda 7o _15%°
czwartek 730 _ 1530
piatek 7% - 1400
1L Przerwy w pracy dla pracownikdow, 15 minutowa przerwa
ktorych dobowy wymiar czasu pracy na spozycie positku,
wynosi co najmniej 6 godzin ktora nie powinna
zaki6ci¢  normalnego
toku pracy

1} § 26 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»W Urzedzie obowigzuja nastepujace godziny przyjeé interesantdow:

Wojt  Grminy , lub  w razie koniecznosci wyznaczony urzednik( stanowisko
kierownicze) przyjmuje obywaieli w sprawach skarg, wnioskéw i petycji we wtorki
wgodz. 8°° - 17°°7

§ 2. Zobowigzuje si¢ Kierownikéw referatow do zapoznania podleglych pracownikdow
ze zmiang do Regulaminu Pracy.

§ 3. Zmiany do Regulaminu Pracy wchodza w zycie z dniem 1 lutego 2011r.




