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Czlowigk — najlgpsza inwgstycja

ZARZADZENIE NR 71/2010
WOITA GMINY
z dnia 31 grudnia 2010r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminy udzielania zamoéwien publicznych realizowanych w
ramach projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu.”

Na podstawie umowy nr UDA-POKL.05.02.01- 00-227/09-00 z 14.10.2010r. w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet V Dobre Rzadzenie, Dzialania
, 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzgdowej, Poddziafania 5.2.1 Modernizacja

l'l zarzadzania w administracji samorzgdowe;j.
l zarzqdza sie, co nastepuje:

§1. W zwigzku z nowymi Zasadami finansowania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, z dnia 21 grudnia 2010, wprowadzajagcymi obowigzek rozeznania rynku przed
dokonaniem zakupu ustugi lub towaru o wartosci powyze] 20 tys. zt netto (tj. bez podatku
1IVAT), dla zamowien wobec ktdrych nie stosuje sie przepisdw ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo zamowien publicznych {Dz. U. z 2010r, Nr 142, poz. 1592 z péin. zm.),
wprowadza sie Regulamin udzielania zaméwiern publicznych realizowanych w ramach
projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu” zgodnie
z zalgcznikiem do nipiejszego zarzadzenia.

§2. Wykondnie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

zenie wchodzi wyzycie z dniem 1 stycznia 2011 roku.

Projekt wspdétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zalgeznik do Zarzadzenia nr 71/2010
Waéjta Gminy z dnia 31.12.2010r.

REGULAMIN UDZIELANIA ZAMOWIEN PUBLICZNYCH,
REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTU
+Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”

§1
Informacje ogdlne

1. Regulamin okresla zasady udzielania zamodwien publicznych z wykorzystaniem Srodkow
pochodzacych z Unii Europejskiej, w ramach zadan realizowanych
w projekcie ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”, w tym
w szczegolnodei:

a) procedury stosowane w przedmiocie udzielania zamoéwiefi publicznych,
z uwzglednieniem wartosci zamowienia;

b}  ustalone progi udzielania zamdwienia

¢)  okreslenie zasad dotyczacych termindw stosowanych w procedurach;

d) osoby odpowiedzialne za prawidtowe przeprowadzenie czynnosci
zwigzanych z przeprowadzeniem procedur;

e) wykaz dokumentéw i1 formularzy, ktére nalezy przechowywaé
w dokumentacji przetargowej; o .

Projekt ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu” jest
realizowany na podstawie umowy nr UDA-POKL.05.02.01-00-227/09-00 z dnia 14.10.2010
zawartej pomiedzy Instytucja Wdrazajacy (Instytucja Posredniczacy If Stopnia) a Gming
Dobrcz, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet V Dobre
Rzadzenie, Dziatania 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowej, Poddziatania
5.2.1 Modernizacja zarzadzania w administracji samorzgdowej. Okres realizacji projektu: od
1 wrzednia 2010r. do 31 sierpnia 2012r.

2. Projekt ma charakter partnerski i realizowany jest przy wspdtudziale;

a) Gmina Dobrcz -Lider

b} Gmina Biate Btota — Partner

c) Gmina Nowa Wies$ Wielka — Partner
d) Gmina Kijewo Krélewskie — Partner
e} Gmina Sicienko — Partner.

Projekt wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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3. W ramach projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci
urzedu” Beneficjent, realizuje zadania, ktérych wartosé¢ obliguje go, na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa, do przeprowadzania postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych finansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Dodatkowo
wytyczne, dotyczace zasad finansowania POKL, nakladajg na Beneficjenta obowigzek
rozeznania rynku przed dokonaniem zakupu ustugi badZ towaru o wartosci powyzej 20 000
ztotych netto, ktére nie podlegaja przepisom Prawa Zaméwien Publicznych.

Niniejszy regulamin ma zatem na celu zagwarantowanie wprowadzenia mechanizmow,
ktore pozwolg zminimalizowaé ryzyko wystepowania nieprawidtowosci oraz odpowiednie ich
wykrywanie i usuwanie w zakresie przeprowadzania postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych 2z wykorzystaniem $rodkéw pochodzacych z  Europejskiego funduszu
Spotecznego. Szczegdétowy budziet projektu wraz z komentarzami stosowania bad:
niestosowania ustawy Prawo zamowien publicznych w projekcie: ,,Partnerstwo gmin dla
wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu” stanowigcy Zatacznik nr 2 do niniejszego
regulaminu.

§2
Tryb udzielania zamdéwienia

1. Postepowania o udzielenie zamowienia maja zapewnié¢ zamawiajacemu dokonanie
wyboru najkorzystniejszej oferty, przestrzegajac zapisow:

- ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych /Dz. U.z 2007 r. Nr 223
poz. 1655 z pézn. zm./,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych /Dz.U. z 2009 nr 157 poz. 1240z
péin. zm./

- umowy nr UDA POKL 05.02.01-00-227/09-00 z dnia 14.10.2010r. pt. ,Partnerstwo gmin
dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”,

2. Zamowienia, ktorych wartos¢ szacunkowa netto nie przekracza w skali roku wyrazonej w
ztotych rownowartosci kwoty 14 000 EUR, winny by¢ udzielane na podstawie procedur
okreslonych niniejszym regulaminem, z pominigciem poszczegdinych trybéw wymienionych
w ustawie Prawo zaméwien publicznych — art. 4 pkt. 8

3. Zamodwienia, o ktdrych mowa w pkt. 1, muszg by¢ jednak dokonywane zgodnie z art. 44
ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, tj. w sposéb celowy
i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych nakfadéw, w
sposdb umozliwiajacy terminowg realizacje zadan, w wysokosci
i terminach wynikajacych z wezedniej zaciggnietych zobowigzan.

4. Przy ustalaniu wartosdci zamdéwienia stosuje sie zasady okresione w art. 32-35 ustawy PZP.
Beneficjent winien udokumentowaé metodologie oszacowania wartosci przedmiotu
zamOwienia w notatce stuibowej z ustalenia warto$ci zamdwienia dotaczonym do
dokumentacji zamoéwienia i w razie potrzeby udostepnic jg organowi kontrolujgcemu.

5. Niedopuszczalne jest dzielenie zamdéwienia na czesci lub zanizanie jego wartosci w celu
unikniecia obowigzku stosowania przepiséw ustawy PZP.

Projekt wspdéifinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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6. Wszystkie zamodwienia muszg by¢ zaakceptowane przez kierownika jednostki w celu
okreslenia mozliwosci ich realizacji.

7. Wypetniony wniosek o udzielenie zamowienia zaakceptowany przez Kierownika
zamawiajacego lub osobe upowainiong jest podstawa do przeprowadzenia procedury
udzielenia zamdwienia na dokonanie zakupu ustug lub towardw. Niniejszy wniosek powinien
zawiera¢ co najmniej takie elementy jak: okreilenie procedury/zasady przeprowad:zenia
postepowania okreslony przez specjaliste ds. administracyjno-finansowych, szacunkowe
wartosci netto i brutto (PLN i EUR) biorgc pod uwage dostepnosé srodkéw finansowych i
zakres ujety we wniosku o dofinansowanie, termin lub okres realizacji przedmiotu
zamoéwienia i sposob realizacji (sukcesywnie/jednorazowa, kwartalnie/miesiecznie/rocznie),
podpis koordynatora iflub Specjalisty merytorycznego, specjalisty ds. administracyjno-
finansowych. W przypadku nie wyrazenia zgody przez kierownika zamawiajacego na
realizacje zamodwienia, nastepuje zaniechanie realizacji zamowienia.

8. Dla wszystkich udzielanych zamdwien, ktdrych wartosci przewyisza 10 000 ztotych nalezy
zawrzeé pisemng umowe okreslajgca warunki realizacji zamowienia. Do zawieranych umdw
w sprawach o udzielenie zamodwienia publicznego stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego.

9. Dla zaméwien ponizej kwoty 10000 Kierownik zamawiajgcego w uzasadnionych
przypadkach ma prawo do podjecia decyzji o udzieleniu zamoéwienia
w trybie innym niz opisane w ninigjszym regulaminie np. zlecenie wykonania ustugi fub
dostawy, zawierajgce co najmniej przedmiot ustugi lub dostawy, termin realizacji
zamowienia.

10. Tryb udzielenia zamodwienia okreslany jest przez specjaliste ds. administracyjno-
finansowych.

11. Cata dokumentacja dotyczaca udzielenia zamdwienia, tj.:

notatka sfuzbowa z oszacowania wartosci przedmiotu zamdéwienia

whniosek o udzielenia zamdwienia, o ktdrym mowa w § 2 pkt. 7

protokot z wyboru wykonawcy,

umowa, o ktérej mowa w § 2 pkt. 8

protokot odbioru z realizacji umowy (jesli dotyczy) — potwierdzenie odbioru na
fakturze bedzie réwnoznaczne z protokotem odbioru z realizacji umowy,
przechowywana jest u Specjalisty ds. administracyjno-finansowych, ktdry odpowiedzialny
jest takze za realizacje zamdwienia oraz archiwizacje dokumentacji. Do realizacji
poszczegblnych zamoéwienn w ramach zawartych umdw uprawniona moze byé takie inna
osoba zaangazowana w realizacje projektu, wskazana we wniosku o udzielenie zamoéwienia
jako osoba wyznaczona do kontaktu z Wykonawcami.

VVVYY

§3
Progi udzielenia zamdwienia
Ustala sie nastepujace progi udzielenie zamdwienia:

Projekt wspoifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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1. Dlazamowien o wartosci nie przekraczajacej kwoty 20 000 zf netto:
a) wybor wykonawcy na podstawie oferty, ktérej wartos$é bedzie odpowiadaé $redniej
cenie rynkowej ustalonej na podstawie szacunkowego badania rynku

2. Dla zamowien o wartosci szacunkowe] powyiej kwoty 20000 zt netto do kwoty
nieprzekraczajacej réwnowartosci 14 000 EUR netto :
a) rozeznanie rynku poprzez pordwnanie cen u co najmniej trzech potencjalnych
wykonawcow
3. Dla zamdwien powyzej kwoty 14 000 euro netto:
a) przetarg nieograniczony

§4

Procedura przeprowadzania zaméwien publicznych, ktérych wartosé
nie przekracza kwoty 20 000 ziotych netto

1. Pracownik merytoryczny przeprowadzajgc postepowanie w sprawie zamoéwienia, ktérego
wartosc nie przekracza 20 000 ztotych netto, wytaniajac potencjalnego wykonawce winien
przeprowadzi¢ i udokumentowaé szacowanie wartosci przedmiotu zamowienia, w celu
ustalenia $redniej ceny rynkowej, potwierdzajace, iz zamodwienie zostanie udzielone zgodnie
z art. 35 ustawy o finansach publicznych.

2. Ustalenie $redniej ceny rynkowej moina przeprowadzi¢ w formie sondazu telefonicznego,
internetowego, pisemnego lub innej dowolnie wybranej formy np. fax-em oraz na podstawie
wszelkich mozliwych Zrédet informaciji np. aktualnych katalogdw cenowych.

3. Z szacowania wartosci przedmiotu zamodwienia nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa, ktéra
winna zawiera¢ co najmniej: date dokonania rozeznania/rozmowy telefonicznej,
temat/przedmiot zamdwienia, nazwe firmy i nazwisko osoby w przypadku gdy rozmowa byta
przeprowadzona telefonicznie, a takze nr telefonu, adresy stron internetach, wnioski.

4. Warunkiem udzielenia zamdwienia jest zaakceptowanie wniosku o udzielenie zamodwienia
przez Kierownika Zamawiajgcego. Niniejszy wniosek powinien zawieraé co najmniej takie
elementy jak: okreslenie procedury/zasady przeprowadzenia postepowania okreslony przez
specjaliste ds. administracyjno-finansowych, szacunkowe wartosci netto i brutto (PLN i EUR)
bioragc pod uwage dostepnosé srodkow finansowych i zakres ujety w budzecie wniosku
o dofinansowanie, termin lub okres realizacji przedmiotu zamdwienia i sposéb realizacji
{sukcesywnie/jednorazowa, kwartalnie/miesiecznief/rocznie), podpis koordynatora i/lub
Specjalisty merytorycznego, specjalisty ds. administracyjno-finansowych.

5. Informacja o naborze wykonawcy ustug badZ dostaw powinna zosta¢ upubliczniona np.
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej projektu ,,Partnerstwo gmin dla
wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”.

Projekt wspoéffinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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6. Zamowienia udziela sie wykonawcy, ktory zaoferowat cene odpowiadajaca $redniej cenie
rynkowej, biorgc pod uwage dostepnosé srodkéw finansowych ujetych w budzecie projektu
oraz spefnit warunki merytoryczne okreélone we wniosku o dofinansowanie (jesli dotyczy).

7. Z realizacji postepowania w sprawie udzielenia zamodwienia pracownik merytoryczny
sporzgdza protokét, ktéry powinien zawiera¢ co najmniej: przedmiot zamdwienia, rodzaj
przeprowadzonej procedury, informacje o ztozonych ofertach przez wykonawcéw, kryteria
oceny oferty, wskazanie iz oferta wybranego wykonawcy odpowiada $redniej cenie rynkowe]
oraz nie przekracza kwoty dostepnej w budzecie projektu.

§5

Procedura przeprowadzania zamoéwien publicznych,
ktérych wartos¢ przekracza kwote 20 000 ztotych netto i nie przekracza kwoty 14 000
EURO netto

1. Pracownik merytoryczny przeprowadzajac postepowanie w sprawie zamodwienia, ktorego
wartosc przekracza 20 000 ztotych jednak nie przekracza kwoty 14 000 euro netto wytaniajac
potencjalnego wykonawce winien przeprowadzi¢ i udokumentowac szacowanie wartosci
przedmiotu zamowienia, w celu ustalenia sredniej ceny rynkowej, potwierdzajace, i2
zamodwienie zostanie udzielone zgodnie z art. 35 ustawy o finansach publicznych.

2. Ustalenie sredniej ceny rynkowej mozna przeprowadzi¢ w formie sondazu telefonicznego,
internetowego, pisemnego lub innej dowolnie wybranej formy np. fax-em oraz na podstawig
wszelkich mozliwych Zrédetf informacji np. aktualnych katalogéw cenowych.

3. Z szacowania wartosci przedmiotu zamowienia nalezy sporzadzic¢ notatke stuzbowg, ktéra
winna zawiera¢ co najmniej: date dokonania rozeznania/rozmowy telefonicznej,
temat/przedmiot zamdwienia, nazwe firmy i nazwisko osoby w przypadku gdy rozmowa byta
przeprowadzona telefonicznie, a takze nr telefonu, wnioski.

4, Warunkiem udzielenia zamdwienia jest zaakceptowanie wniosku o udzielenie zamdwienia
przez Kierownika Zamawiajgcego. Niniejszy wniosek powinien zawiera¢ co najmniej takie
elementy jak: okreslenie procedury/zasady przeprowadzenia postepowania okreslony przez
specjaliste ds. administracyjno-finansowych, szacunkowe wartosci netto i brutto (PLN i EUR)
biorgc pod uwage dostepnosé srodkdw finansowych i zakres ujety w budzecie wniosku
o dofinansowanie, termin lub okres realizacji przedmiotu zamdéwienia i sposdb realizacji
{(sukcesywnie/jednorazowa, kwartalnie/miesiecznie/rocznie), podpis koordynatora iflub
Specjalisty merytorycznego, specjalisty ds. administracyjno-finansowych.

5. Udzielanie zamowienia publicznego polega na skierowaniu zaproszenia do skfadania ofert
do co najmniej 3 potencjalnych wykonawcédw w formie pisemnego zapytania ofertowego.

6. Wraz z zaproszeniem do sktadania ofert wykonawcom przesyta sie szczegotowe warunki
sktadania ofert oraz opis przedmiotu zamdwienia. Zapytanie ofertowe powinno zawierac co
najmniej: okreslony przedmiot zamdwienia, termin Ilub okres realizacji przedmiotu

Projekt wspdtfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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zamowienia i sposob realizacji, forme i terminy platnosci, kryterium oceny oferty, sposéb
sporzadzenia ofert (np.: jezyk, forma i inne), miejsce i termin ztoZenia oferty, wzér druku lub

wskazowki do sporzadzenia oferty.

7. Informacja o naborze wykonawcy ustug/dostaw powinna zostaé upubliczniona np. poprzez
zamieszczenie informacji na stronie internetowej projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu
kompetenciji kadr”.

8. Zamowienia udziela sie wykonawcy, ktéry zaoferowat najniiszg cene i speinit warunki
okreslone w zaproszeniu do skltadania ofert oraz szczegdtowych wymaganiach
ofertowych.

9. Z zapytania ofertowego pracownik odpowiedzialny za zamdwienia publiczne sporzadza
protokdt z przeprowadzonego zapytania ofertowego, ktory powinien zawiera¢ co najmniej:
przedmiot zamoéwienia, wartos¢ szacunkowa zamowienia netto i brutto (PLN i EUR),
informacje o ziozonych ofertach przez wykonawcow, kryteria oceny oferty, wskazanie
wykonawey i uzasadnienie wyboru, cena, termin realizacji i inne istotne elementy oferty.

§6
Procedura przeprowadzania zamdéwien publicznych,
ktarych wartosc przekracza kwote 14 000 EURO

1. W przypadku zamdwien realizowanych w ramach projektu, ktorych warto$¢ przekracza
wyrazong w ztotych réwnowartos¢ kwoty 14 000 euro stosuje sie przepisy wynikajace z:

a)  ustawy Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. 04.19.177 z pdin. zm.);

b) prawa wspdlnotowego, w tym Dyrektywy 2004/18/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 31 marca 2004 r. w sprawie koordynacji
procedur udzielania zaméwien publicznych na roboty budowlane, dostawy
i ustugi (Dz.U.UE.L.04.134.114 z pdin. zm.};

§7
Planowanie postepowania {terminy)

1. Dziatania zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem zamowien publicznych w ramach
projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”, ktérych
wartos¢ przekracza 14 000 euro, winny uwzgledniac obcigzenie pracy oséb odpowiedzialnych,
w celu wyeliminowania presji powodowanej nierealnymi terminami i rezultatami do
osiggniecia. Podczas ustalania termindw dla kazdego zamdéwienia nalezy wzigé pod uwage jego
ztozonosé, charakter oraz przedmiot zamowienia.

2. Niedopuszczalne jest ustalanie krotkich termindéw na skfadanie ofert i wnioskéow przy
jednoczesnym wydtuzaniu czynnodci przez zamawiajgcego.

3. W celu wyeliminowania presji powodowanej nierealnymi terminami i rezultatami do
osiggniecia oraz zapewnieniem wiekszej przejrzystosci przeprowadzanych postepowan
Beneficjent opracowuje plany prac, ktore beda zawieraly szczegdlowe terminy dla kazdego

Projekt wspdtfinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej
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-
odrebnego przetargu i kazdego etapu tego przetargu, w tym w szczegdlnosci beda okreslaty

terminy:

a}  przygotowania dokumentacji;

b)  opracowania Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia;
c}  przeprowadzenia procedury przetargowej;

d) podpisania umowy;

e) realizacji zamdwienia;

f) wydawania protokotéw odbioru;

gl  sprawdzania faktur;

Wzor planu prac stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

1. Plan prac winien by¢ opracowany nie pdZniej niz na jeden miesigc przed kwartatem,
w ktorym ma rozpoczac sie zadanie w Projekcie, ktére wymaga przeprowadzenia procedury
przetargowe]. Powyisze nie dotyczy zadan realizowanych w pierwszym kwartale realizacji
Projektu. W przypadku przetargdw realizowanych w pierwszym kwartale realizacji Projektu,
wymaga sie opracowania planu prac nie pdzniej niz na jeden tydziern przed rozpoczeciem
procedury przetargowej, a jezeli jest to mozliwe, wczesniej niz na jeden tydzien.

§8
Analiza potrzeb kadrowych

1. W ramach projektu ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci
urzedu” Beneficijent zapewnia kadre zajmujaca sie zamowieniami, ktdéra posiada
odpowiednie kwalifikacje oraz wiedze merytoryczng w zakresie przeprowadzania
postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego oraz byta na biezaco szkolona w zakresie
krajowego oraz wspoéinotowego prawa zaméwien publicznych.

2. Kadre do przeprowadzenia zamowien publicznych w Projekcie, bez wzgledu na wartosé
zamowienia, wyznacza Beneficjent.

§9
Dokumentacja przetargowa

1. W celu zminimalizowania ryzyka wystepowania nieprawidiowosci oraz odpowiedniego ich
wykrywania i usuwania oraz utatwienia kontroli organom do tego uprawnionym, Beneficjent
prowadzi Dokumentacje przetargowa.

2. W dokumentacji przetargowej archiwizowane sg wszelkie dokumenty i formularze, ktore
powstaty w zwigzku z planowaniem, przeprowadzeniem oraz rozstrzygnieciem postepowan
przetargowych realizowanych w ramach ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i
sprawnosci urzedu” w tym w szczegodlnosci:

a)  plan prac, o kidrym mowa w § 4 ust. 3 niniejszego Regulaminu;
b)  protokét ustalenia wartodci zamdwienia;

Projekt wspétfinansowany ze $rodkdw Unii Europejskiej
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c) kopie, wydruki, odpisy potwierdzajace, ze na rynku istnieje co najmniej 3
potencjalnych wykonawcéw, ktérzy moga dostarczy¢ produkty, ustugi
odpowiadajgce wymaganiom oferty;

d) potwierdzenie nadania zapytania ofertowego do co najmniej 3 podmictdw,
ktére potencjalnie spetniajg wymagania oferty oraz dysponuja mozliwoscia
wykonania zamdwienia;

e)  oferty ztozone przez oferentéw;

f) kopie umowy zawartg z wykonawcg wytonionym w procedurze;

§10
Przepisy koricowe
Niniejszy regulamin zawiera:

Zatacznik nr 1: Plan prac dotyczacy kaidego przetargu w ramach projektu
LPartnerstwo gmin dia wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu”

Zatacznik nr 2: Szczegdtowy budzet projektu wraz z komentarzami stosowania badz
niestosowania pzp w projekcie: ,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i
sprawnosci urzedu”
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Za‘lacznik Nrl do

Regulaminu Udzielania Zaméwiei Publicznych

w ramach projektu ,,Partnerstwo gmin dla wzrostu kompetencji kadr i sprawnosci urzedu®

Plan prac dla przetarguna .....covvvirereiiiiiiiniiiiiiiiei.

CZYNNOSC

Termin rozpoczecia
danej czynnosci

Termin zakonczenia
danej czynnosci

Osoba
odpowiedzialna za
wykonanie danej
czynnoS$ci

Przygotowanie
dokumentacji

Opracowanie STWZ

Wszezecte procedury
przetargowej

Przeprowadzenie
procedury
przetargowej

Podpisanie umowy

Realizacja
zamOwienia

Wydanie protokolow
odbioru

Sprawdzenie faktur
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