Ogtoszenie o naborze Nr 3/07
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Dobrczu
(www.dobrcz.bip.net.pl) z dnia 5 grudnia 207r.

Na podstawie art. 3a ustawy z dnia 22 marca 1@9fracownikach samadowych ( Dz.U.
2001r. Nr 142, poz. 1593 z 6 zm.)

Wjt Gminy Dobrcz

ogfasza nabor na wolne stanowiskoegdricze ds. ksegowcaéci w Urzedzie Gminy w
Dobrczu, ul. Dluga 50, 86-022 Dobrcz w wymiarze petnego etatu na podstawie
umowy o prag.

| . Zakres zada wykonywanych na stanowisku:

- prowadzenie spraw zwdAanych z wymiarem podatku od nieruchéoig rolnego i
lesnego od osb6b prawnych,

- rozpatrywanie wnioskéw dotygzych umorzé i odroczé podatku od nieruchondoi,
rolnego i ldnego od osdb prawnych,

- wystawianie upomnie tytutdw wykonawczych oraz prowadzenie ppsiwania w

zakresie koniecznym dwmiagni¢cia nalenaosci,
- sporzdzanie okresowych sprawozddinansowych,
- prowadzenie ewidencji kgpwej zwazanej z dochodami gminy.

[I. Kandydat powinien spetnéanastpujace wymagania zvwzane ze stanowiskiem:

a) niezbhdne:

- posiadé co najmniej wyksztalceniegsrednie ekonomiczne,

posiadé daswiadczenie zawodowe w kgowasci,

jest obywatelem polskim,

posiada pekpzdolna¢ do czynnéci prawnych,

korzysta z petni praw publicznych,

nie byt prawomocnie skazany za prapstwo umyine,

cieszy st nieposzlakowamopinia,

posiada stan zdrowia pozwaley na zatrudnienie na kg wymienionym
stanowisku,

b) dodatkowe:

- znajoma¢ zagadnig dotyczcych finansow publicznych, rachunko$geo
budzetowej, ordynacji podatkowej, samadzi gminnego i kpa,
- posiadé umiegtnos¢ obstugi komputera i oprogramowania Microsoft G
- znajoma¢ programow ,Auta”, ,, Optaty lokalne- groszka’BESTI@” i
» kSkgowas¢ budzetowa”,.

[ll. Oczekujemy na Hsstwa pisemne zgtoszenia zawiara:
- list motywacyjny,
- zyciorys (CV) ,
- kserokopieswiadectw pracy,
- kserokopie dyploméw potwierdzaych wyksztatcenie,
- kserokopie zawiadczé o ukaczonych kursach, szkoleniach ,
- referencje dotychczasowych pracodawcow,



- oryginat kwestionariusza osobowego,
- oswiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwo popetnione unsinie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne skiadav zamkngtej kopercie:
- osobicie

w sekretariacie Urzzdu Gminy w Dobrczu na petrze pokoj nr 14
- lub przesta

w terminie do dnia 31 grudnia 2007r.

na adres: Wojt Gminy Dobrcz

ul. Dluga 50, 86-022 Dobrcz

z dopiskiem , oferta na stanowisko urgdnicze ds. ksigowasci”

Dokumenty  potwierdzage wyksztatcenie ,dwiadczenie zawodowe, odpowiednie
przygotowanie do pracy na stanowisku oraz opiniezone w formie kserokopii mugz by¢
uwierzytelnione.

Aplikacje, ktére wptya do Urzdu po wyej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Prosimy o dopisanie klauzuli:

» Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawantyofercie pracy
dla potrzeb niezlsinych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie staws z dnia
29.08.1997r.0 ochronie danych osobowych ( Dz. \2002r,. Nr 101, poz. 926 z fd zm.)
oraz ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikaamoszdowych ( Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1593 z pfn. zm.)”.

Uwaga:

Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania falme oraz informacja o wyniku naboru
bedzie w stronie internetowej Biuletynu Informaepblicznej Urgdu Gminy w Dobrczu
(www.dobrcz.bip.net.pl ) oraz na tablicyfanrmacyjnej w Urzdzie Gminy w Dobrczu

ul. Dluga 50, 86-022 Dobrcz.



Zagdzenie Nr 49 /2007
Woéjta Gny Dobrcz

z dnia Brudnia 2007r.

w sprawie powotania skladu osobowego Komisji lR&cyjnej do naboru na
stanowisko ds. &OWQGCI

Na podstawie art. 3a ust.uUdtawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samoradowych ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 zm&m.) oraz § 2 ust. 1 regulaminu
naboru kandydatéw na wolne stanowiskacdnicze w Urzdzie Gminy w Dobrczu oraz
kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych stancy zahcznik do Zarzadzenia Nr
49/05 Wojta Gminy Dobrcz z dnia 4atziernika 2005r.

zadzam, co nagpuje:

8 1.Powotug Komisg Rekrutacyja w skladzie:
Przewodniczy : Rogozhska Jadwiga

Czionek Daroszewski Lésze
Czionek Kuwik Mariola

8§ 2. Zaradzenie obowizuje od dnia podpisania.



PG> STANOWISKA

Stanowisko: stanowisko urzdnicze— ds. ksggowci

Wymiar etatu - pelen etat

Wymagania kwalifikacyjne : okreslone w ustawie o pracownikach samgtawych oraz w
rozporadzeniu Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005rspvawie zasad wynagradzania
pracownikow samoeglowych zatrudnionych w ugdach gmin, starostwach powiatowych i
urzedach marszatkowskich.

Wyksztatcenie co najmniejrednie ekonomiczne, wiedza i &dadczenie zawodowe w
ksiggowasci.

Wymagania dodatkowe: dobra znajaihoobstugi komputera oraz oprogramowania
Microsoft Office.

Zakres obowizkow:

- prowadzenie spraw zw#anych z wymiarem podatku od nieruchémo rolnego i
lesnego od osb6b prawnych,

- rozpatrywanie wnioskéw dotygzych umorzé i odroczé podatku od nieruchondoi,
rolnego i ldnego od osob prawnych,

- wystawianie upomnie tytutdw wykonawczych oraz prowadzenie ppstwania w

zakresie koniecznym dwmiagniecia nalenosci,
- sporzdzanie okresowych sprawozddinansowych,
- prowadzenie ewidencji kgpwej zwhzanej z dochodami gminy.

Praca na stanowisku ds. dgowasci wymaga wspotdziatania z innymi stanowiskami
pracy zwizanych z podatkami.

Podlegta¢ stuzbowa: Kierownik Referatu Finansowo-Podatkowego Skarbnik Gminy

Koszty zatrudnienia:

Na podstawie rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005rspvawie zasad
wynagradzania pracownikow samaupwych zatrudnionych w ugdach gmin, starostwach
powiatowych i urgdach marszatkowskich.

Informacje dodatkowe:

Zatrudnienie na stanowisku @ nasipi¢ na okres prébny, naginie na czas okéwony
docelowo na czas nieokteny.

Awans zawodowy miae nasipi¢ w przypadku spetniania przez pracownika wymogdiv
wyksztatcenia i wymogow okilenych w powotanym wiej rozporadzeniu.






