3. W sprawie odwotania dyrektora ze stanowiska maja zastosowanie przepisy
ustawy.,

§ 21

Do zadan dyrektora nalezy w szczegolnosel:

a) kierowanie biezacq dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza,

b} organizowanie catosci pracy dydaktycznej,

¢) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

d) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow z poza obwodu
szkoly,

e) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjgtych w ramach jej
kompetencii, :

f) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty i odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie,

g) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

h) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoly,

i) wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyréznien
dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i organizacii zwiazkowych,

i) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

§ 22

Dyrektor szkoly prowadzi ewidencje spelniania obowiazku szkolnego przez
dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty oraz sprawuje kontrolg jego realizacji,
w szczegblnosci dotyczacy zgtoszenia dziecka do szkoly przez rodzicow.

§ 23

Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogiczne]
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
zawiadamia kuratora o$wiaty 1 organ prowadzacy.

§ 24

- Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze wyrazi¢
zgode na dziatalno$é w szkole stowarzyszeniom i organizacjom, ktérych celem
statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej.



