Zarzadzenie nr 32/2022

Wéjta Gminy Dobrez
z dnia 28 kwietnia 2022r.

w sprawie: ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektorow szkol, dla ktérych
Gmina Dobrcz jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 63 ust. 11 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U z 2021 r. poz. 1082 z poézn. zm. ) oraz § 1 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 1. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkursy na stanowiska dyrektoréw:
1. Szkoty Podstawowej w Strzelcach Gérnych;

2. Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu,

3. Zespotu Szkot w Boréwnie.

§ 2. Ogloszenie o konkursach stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia,

§ 3. Ogloszenie o konkursach zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;
Gminy Dobrez https://dobrez.bip.net.pl, na stronie internetowej Gminy Dobrcz
http://gminadobrez.pl, na tablicy ogloszen Gminy Dobrcz.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania,




Zakacznik Nr 1 do Zarzadzenia nr 32/2022 Wéjta Gminy Dobrez z dnia

Waéjt Gminy Dobrez jako organ prowadzacy oglasza konkursy na stanowiska
dyrektorow nastepujacych placéwek o$wiatowych:

1. Szkoty Podstawowej w Strzelcach Gérnych
Strzelce Gérne, ul. Szkolna 6, 86-022 Dobrcz

2. Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu
Dobrcz, ul. Dtuga 33, 86-022 Dobrez

3. Zespotu Szkot w Borownie
Boréwno, ul. Szkolna 13, 86-022 Dobrcz

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelmia wymagania wynikajace z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021r. poz. 1449
ze zm.) oraz posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolach,
szkotach i1 placowkach okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia

2017r .w sprawie szczegdlowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1289).

2. Zgloszenie do konkursu winno zawiera¢ (zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola.

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodci

informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2 lit a - ¢:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw diugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;



6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U z 2021 1, poz. 672 ze zm.), lub

- dyplomu ukoficzenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub,

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$ine
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U, z 2021 r. poz. 289);

11) oswiadczenie o dopehienie obowigzku o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U z 2021 r. poz.
1633 ) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. poz, 1762), lub karg
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022r. poz. 574 z pézn. zm.);

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych.

3. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietych kopertach, z podaniem danych osobowych
kandydata (imi¢ i nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz
dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora (nazwa placowki) ” w terminie do_dnia
9 maja 2022r. r. w biurze podawczym Urz¢du Gminy w Dobrcz, Diuga 50. W
przypadku wyslania ofert poczta na adres: Urzad Gminy Dobrez, ul. Dluga 50, 86-022
Dobrez. Decyduje data wplywu oferty do Urzedu.

4. Dopuszcza si¢ rowniez mozliwo$¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej termin
skladania uptywa o godz. 15.00 w dniu 09.05.2022r. Oferta sktadana w postaci elektroniczne;
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalaczniki do oferty. Kandydat jest obowiazany przedstawié komisji
konkursowej w dniu konkursu oryginaty dokumentow, przekazanych droga elektroniczng
(adres ePUAP: /028wvxa69t/skrytka).




5. Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzZniej niz w ciggu 14 dni roboczych od
uptywu terminu sktadania ofert. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie.

6. Wszelkich informacji udziela Kierownik Referatu Oswiaty tel. 52 364 80 17. Konkurs
przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Dobrcz odrgbnym
Zarzadzeniem.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/W-ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych,
informujemy, Ze:

1) Administratorem danych osobowych kandydata na stanowisko dyrektora jest Gmina
Dobrcez, reprezentowana przez Wojta Gminy Dobrez, ul. Dluga, 8§6-022 Dobrcz

2) W przypadku pytan dotyczacych sposobu i zakresu przetwarzania danych
osobowych w zakresie dziatania Gminy Dobrez, a takze przystugujacych kandydatowi
uprawniefi, mozna si¢ skontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w
Gminie Dobrcz za pomocg adresu ochronadanych@dobrez.pl

3) Celem zbierania danych jest przeprowadzenie konkursow na stanowiska
dyrektorow placowek o$wiatowych wymienionych w mniejszym ogloszeniu. Podstawg
prawng przekazania danych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO

4) Kandydatowi na stanowisko dyrektora przystuguje prawo dostgpu do tresci danych
oraz ich sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

5) Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbgdne do przeprowadzenia konkursow na
stanowiska dyrektoréw placéwek oswiatowych, wymienionych w niniejszym ogloszeniu.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe przeprowadzenie procedury
konkursowej na stanowiska dyrektoréw placéwek oswiatowych.

6) Dane udostepnione przez kandydata nie bedg podlegaly udostgpnieniu podmiotom
trzecim. Odbiorcami danych beda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa oraz
podmioty upowaznione z mocy odrgbnych przepiséw do udzialu w komisji konkursowej

7) Dane udostepnione przez kandydata nie beda podlegaty profilowaniu.

8) Administrator danych nie bedzie przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j

Dane osobowe beda przechowywane w terminie miesiaca od zakonczenia procedury
konkursowej na stanowiska dyrektorow placowek oswiatowych, wymienionych w
niniejszym ogloszeniu. Po tym terminie dokumenty zlozone przez kandydatéw zostana
zniszczone.



