Ogloszenie 0 naborze na stanowisko sprzataczka

Dyrektor Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu ul. Dluga 33, 86-022 Dobrcz
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko obstugi - sprzataczka

I. Wymiar czasu pracy:
1/2 etatu (20 godzin tygodniowo)

II. Wymagania niezbe¢dne
— wyksztalcenie co najmniej zawodowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku w szkole,

— posiadanie pelnej zdolnosci do wykonywania czynno$ci prawnych oraz korzystania w
petni z praw publicznych,

— niekaralnosc¢,

— dyspozycyjnosé¢, sumiennos¢, doktadnosé, odpowiedzialnosc¢, stan zdrowia pozwalajacy na
zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

— wysoki poziom kultury osobistej,

— obowigzkowo$¢, dbatos¢ o czysto$¢ i mienie placéwki,

— umiejetno$¢ pracy z dzie¢mi.

11 Wymagania dodatkowe:
— umiejetno$¢ pracy w zespole, latwe nawigzywanie kontaktu z dzie¢mi i1 ludzmi, takt,
cierpliwos$¢ 1 wyrozumiato$¢, umiejetno$¢ organizacji czasu.

IV. Doswiadczenie zawodowe i zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

Do zakresu obowigzkéw sprzataczki nalezy przede wszystkim: wspotpraca z personelem
zatrudnionym w placdéwce, spetnianie czynnosci opiekunczych 1 obstugowych w stosunku do
dzieci, utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen, pomoc w zachowaniu
bezpieczenstwa podczas przerw, wykonywanie innych czynnos$ci poleconych przez dyrektora,
wynikajacych z organizacji pracy.

V. Wymagane dokumenty i osSwiadczenia:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;.

3. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje.

4. Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe, o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych.

6. List motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 poz. 1000 z p6zn. zm.)



V1. Wymogi formalne:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 12 sierpnia 2022 r. do godziny 10:00 w zamknigtej
kopercie w sekretariacie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrczu lub mailowo na adres
zspdobrcz@dobrcz.pl.

2. Ztozonych dokumentdéw si¢ nie zwraca. Oferty niewykorzystane zostang komisyjnie
zniszczone.

3. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomieni telefonicznie o spotkaniu.

4. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie ogloszona na tablicy ogloszen w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym w Dobrczu.



