Zarzadzenie nr 23/2015
Wéjta Gminy Dobrcz
Z dnia 13 maja 2015r.

w sprawie: powotania komisji konkursowej do rozpatrzenia ofert na realizacje zadania
w zakresie ,Organizacji wypoczynku letniego dla dzieci mieszkajacych w gminie
Dobrcz ”

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 i 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2014 poz.1188) ,a takze
ogloszenia Wojta Gminy Dobrcz z dnia 21 kwietnia 2015r. w sprawie otwartego konkursu
ofert na wspieranie wykonania zadania publicznego w zakresie ,,Organizacji wypoczynku
letniego dla dzieci mieszkajacych w gminie Dobrcz ”

Zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powota¢ komisje konkursowg w sktadzie:
1.Krystyna Kotowicz - przewodniczacy
2. Anna Kutkowska - sekretarz
3. Marek Ciesielski- cztonek
§2

1. Do zadan komisji nalezy:

2. Prace komisji sa prowadzone przy calym sktadzie komis;ji.

5.3
Oceny ofert dokona komisja Konkursowa w oparciu o nastepujgce kryteria:
a. Spetnienie warunkéw formalnych i prawnych pkt 0-1 - otrzymanie oceny ,,0”

powoduje odrzucenie oferty jako nie spetniajacej kryterium - ocena wg. zalaczone;j
ponizej karty:
Karta oceny formalnej
Imie I NAZWISKO.ccovviiiii s
Ocena zadania

Rodzaj kryterium Speinia | Nie Nie

speinia | dotyczy

Kryterium formalne

a) Zlozenie oferty na wlasciwym formularzu

b) Ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do jej




ztozenia, ktorego dziatalno$¢ statutowa zgadza sie
z zakresem zadania publicznego bedgcego
przedmiotem konkursu (potwierdzona

odpowiednim zapisem w statucie)

Ztozenie oferty w wymaganym terminie

d)

Dotgczenie do oferty wszystkich wymaganych

regulaminem zatgcznikow

Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru

Sadowego

Z

W przypadku wyboru innego sposobu
reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte
wspolna , niz wynikajaca z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego rejestru- dokument
potwierdzajgcy upowaznienia do dziatania w

imieniu oferenta (oferentow)

Petnomocnictwa i upowaznienia dla oséb
sktadajacych oferte do reprezentowania
podmiotéw jesli dane osoby nie sg wskazane w
dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci

podmiotéw

Umowe partnerska lub o§wiadczenie w przypadku

projektow z udziatem partnera

Oswiadczenia Instruktoréw o udziale w projekcie

Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie

Instruktorow

Podpisany przez osobe lub osoby uprawnione,
ktére zgodnie z postanowieniami statutu lub innego
aktu upowaznione sa do reprezentowania
podmiotu na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu

zobowigzan finansowych

Zgtoszenie w ofercie zadania zgodnego z celami i

zalozeniami konkursu

g)

Zadeklarowanie przez Oferenta wymaganego

regulaminem wkiadu wtasnego




Uwagi

Dobrcz dnia:......ccvoivevivereveiiceceecee e,
b) Spetnienie kryteriow merytorycznych - komisja ocenia oferte wg. zataczonej karty .
Ustalono prog zakwalifikowania sig oferty do dofinansowania na poziom 60% w kazdym
ocenianym dziale.

Karta oceny merytorycznej
Ie i RSk wmssmssnnasammmissisa A s smnes
Ocena zadania

Rodzaj kryterium Maksymalna | Ocena
liczba cztonka
punktow komisji

Merytoryczna wartos$¢ zadania

3. Mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego: 20
a. Celowos¢ realizacji zadania (uzasadnienie

potrzeb realizacji zadania, okres$lenie grupy
docelowej, spdjnoé¢ zaplanowanych dziatan i
ich rozplanowanie w czasie, adekwatno$¢
dziatan do zatozonych celéw, znaczenie
realizacji zadania dla spotecznosci i
odbiorcow, stopien zgodno$ci z celami

konkursu)

b) rezultaty realizacji zadania (zaktadane efekty ilosciowe | 10
i jako$ciowe, trwatos¢ efektéw po zakoriczeniu realizacji

zadania, realno$¢ kontynuowania zadania)

4. Innowacyjnos¢ (zastosowanie nowych rozwigzan i 5
pomystow do przedmiotu, cely, zakresu i formy
dziatan w odniesieniu do danego terytorium lub

spotecznosci, oryginalno$é pomystu)

5. Partnerzy (zaangazowanie partneréw w realizacje 3
projektu, zakres wspotpracy w ramach partnerstwa)
oraz zaangazowanie réznych Srodowisk w realizacje

zadania

6. Analiza i ocena realizacji zleconych zadan 3
publicznych, w przypadku organizacji, ktére w

latach poprzednich realizowaty zlecone zadania




publiczne ( rzetelnos¢, terminowos$é, sposéb

rozliczenia otrzymanych srodkow)

7. Zasoby osobowe i doswiadczenie wnioskodawcy |7
(do$wiadczenie w realizacji podobnych zadan,
kompetencje os6b zaangazowanych w realizacje
zadania- zatrudnionych i wolontariuszy oraz

partneréw i wykonawcow)

Minimalna Liczba punktow w tym kryterium, Razem 48
stanowigca prog umozliwiajacy przyznanie
dotacji : 29 pkt ( 60% z 48 punktow, w

zaokragleniu do pelnej wartosci)

BUDZET

1. Prawidlowos¢ i przejrzysto$¢ budzetu (czy budzet |5
jest prawidtowo sporzadzony, kompleksowy, czytelny
(zrozumiaty), czy sg zachowane progi procentowe
kosztow, kwalifikowalno$¢ kosztoéw, kalkulacja
kosztoéw realizacji zadania publicznego, w tym w

odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.

2. Efektywnos$ci ekonomiczna zadania (adekwatnos¢ | 10
proponowanych kosztéow do planowanych dziatan,
zasadno$c¢ przyjetych stawek jednostkowych w
odniesieniu do $rednich cen rynkowych, relacje

kosztéw do planowanych rezultatow)

3. Planowany udziat srodkow finansowych lub 5
srodkéw pochodzacych z innych Zrodel na
realizacje zadania publicznego oraz planowany
wklad rzeczowy, osobowy ( w tym $wiadczenia

wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow)

Minimalna liczba punktéw w tym kryterium, RAZEM 20
stanowigcych prog umozliwiajacy przyznanie

dotacji: 12 pkt. (60% z 20pkt.)

KRYTERIA DODATKOWE

1. Aspekt ekologiczny ( czy wzieto pod uwage 1

kwestie dbatosci o $rodowisko, np., papier




wykorzystany podczas projektu byt z recyklingu,

segregacja odpadow)

2. Dostepnos¢ dla oséb z niepelnosprawnoscia 2
(czy w projekcie wzieto pod uwage kwestie
dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnoscig np.
brak barier architektonicznych, dostepno$¢ dla

0sob z dysfunkcjg wzroku, stuchu)

Razem 3

Maksymalna liczba punktéw : 71 EACZNIE 71
Minimalna liczba punktéw, umozliwiajacych
przyznanie dotacji, stanowi sume minimalnych
progow punktowych w czeSci merytorycznej oraz

w budzecie zadania tj. 43 pkt

§4

Zarzadzenie obowiazuje od dnia podpisania.

Wyk. A, Kutkowska







