UCHWALA NR V/63/2015
RADY GMINY DOBRCZ

z dnia 29 czerwca 2015 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Dobrcz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2013r.
poz. 594, 645, 1318, Dz. U.z2014r. poz. 379, 1072 ), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1-3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U.z2014r. poz. 1202) oraz § 31 7 rozporzadzenia Rady
Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych z dnia 18 marca 2009r. ( tj. Dz.U. z 2014r.
poz. 1786) Rada Gminy uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustali¢ wynagrodzenie Wojta Gminy Dobrcz w sposob nastepujacy:
1) miesigczna stawka wynagrodzenia zasadniczego brutto w kwocie 5.900,00 zi,
2) miesigczna stawka dodatku funkcyjnego brutto w kwocie  1.900,00 zt,

3) miesigczna stawka dodatku specjalnego w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego brutto i dodatku
funkcyjnego, o ktorym mowa w pkt 112 tj. w kwocie ~ 2.340,00 zi.

§ 2. Traci moc uchwata Nr  XV/193/2008 Rady Gminy Dobrcz z dnia 30 wrze$nia 2008r. w sprawie
wynagrodzenia Wojta Gminy Dobrez.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z mocg obowigzujgcg od dnia 01 lipca 2015r.
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UZASADNIENIE

Art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z 2013r. poz.
594, 645, 1318, Dz. U. z 2014r. poz. 379, 1072 ) zastrzega do wylacznej wlasciwosci rady gminy
ustalanie wynagrodzenia woijta.

Wynagrodzenie winno by¢ ustalone na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz.U. z 2014r. poz. 1202 ) w zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia

18 listopada 2009r. w  sprawie  wynagradzania pracownikow samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2014

poz. 1786 )

Dotychczasowe wynagrodzenie zasadnicze Wojta Gminy Dobrez
nie byto zmieniane od 2008r. wynosito 5.000,00 zt
-dodatek funkcyjny wynosit 1.700,00 zt

-dodatek specjalny 30% wyn. zasad. i funkcyjnego wynosit  2.010,00 =zt
-dodatek za wieloletnig pracg 20% wynagr. zasad. wynosit 1.000,00 zt

Razem brutto: 9.710,00 =zt

Powyzsze wynagrodzenie byto ustalone na mocy uchwaty Nr XV/193/2008 Rady Gminy Dobrcz z dnia
30 wrzesnia 2008r. oznacza to, iz od 7 lat nic nastgpowata zadna regulacja wynagrodzenia ww.
osoby. W tym  okresic tgczny  wskaznik inflacji wyniost 19,2% natomiast zmiana stawki
wynagrodzenia minimalnego wyniosta z 1.126,00 zt na 1.750,00 zl, czyli wzrosto o 56%.

Natomiast proponowana uchwata zaklada wzrost wynagrodzenia wojta po 7 latach o 16,5%.
Uzyskanie powyzszego wskaznika wzrostu wynagrodzenia w sposob  adekwatny do zakresu
obowigzkow i realizowanych zadan zapewni urealnienie poziomu wynagrodzenia. Dotychczas uzyskiwane
wskazniki  wzrostu budzetu gminy, bezpiccznego poziomu zadtuzenia, jak rowniez pozytywna opinia
Regionalnej Izby Obrachunkowej o sposobie wykonania uchwat budzetowych wskazujg na zasadno$¢

przedstawienia niniejszego projektu.
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